Ассоциация «Саморегулируемая организация

«Тверское объединение проектировщиков»»

Общее собрание Ассоциации

Протокол № 1
г. Тверь
25 января 2017 г.
Основание созыва Общего собрания ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее Ассоциация) – решение Правления Ассоциации (протокол заседания Правления Ассоциации от 28 ноября 2016г № 11).


Председательствующий на Общем собрании – Президент Ассоциации - Дякин Валерий Николаевич.

Присутствовали: Полномочные представители 39 членов Ассоциации (список прилагается - см. приложение № 1 к протоколу). Полномочия представителей членов Партнерства проверены. 

На Общем собрании были приглашены и присутствовали:

1. Байдаков Анатолий Арсеньевич – директор Ассоциации;

2. Демидов Александр Григорьевич – зам. директора Ассоциации, председатель Контрольной и Аттестационной комиссий Ассоциации;

3. Владимирова Елена Михайловна – главный специалист-эксперт Ассоциации;

4. Оленченко Александр Николаевич – главный специалист-эксперт Ассоциации;

5. Шлыгина Елена Анатольевна – главный бухгалтер Ассоциации.

СЛУШАЛИ: Председательствующего, который сообщил, что из 77 членов Ассоциации в Общем собрании принимают участие 39 полномочных представителя членов Ассоциации. Общее собрание правомочно, так как в нём принимает участие больше половины полномочных представителей членов Ассоциации. 

Председательствующий объявил Общее собрание открытым.

Формирование рабочих органов Общего собрания

СЛУШАЛИ: Председательствующего, который предложил избрать секретарём Общего собрания Шлыгину Елену Анатольевну. 

РЕШИЛИ: Избрать секретарём собрания Шлыгину Е.А.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

СЛУШАЛИ: Председательствующего, который предложил кандидатуры в состав Счетной комиссии Общего собрания и предложил голосовать списком. Самоотводов от кандидатов в члены Счетной комиссии и других предложений по составу не поступило.

РЕШИЛИ: 

1. Голосовать за состав Счетной комиссии списком. 

2. ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

3. Решение принято единогласно. 

2. Избрать в состав Счетной комиссии Общего собрания следующих лиц:

- Владимирову Елену Михайловну - главного специалиста-эксперта Ассоциации;

- Айвазяна Дмитрия Олеговича – директора ООО «ПМ-Вектор»;

- Оленченко Александра Николаевича - главного специалиста-эксперта Ассоциации.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

СЛУШАЛИ: 

1. Председательствующего, который предложил членам счетной комиссии избрать председателя счетной комиссии.

2. А.Н. Оленченко, который проинформировал присутствующих, что председателем счетной комиссии избран Д.О. Айвазян. 
3. Председательствующего, который предложил утвердить протокол счетной комиссии от 25.01.17 г. № 1.

РЕШИЛИ: Утвердить протокол счетной комиссии (приложение № 2).
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

О повестке дня Общего собрания.



СЛУШАЛИ: Председательствующего, который огласил повестку дня из 1 вопроса. 

Иных предложений и замечаний не поступило. 



РЕШИЛИ: Утвердить Повестку дня Общего собрания. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

Повестка дня:


1. Об утверждении документов Ассоциации, разработанных в целях реализации Федерального закона от 03.07.2016 г. № 372-ФЗ.

По вопросу № 1 повестки дня - Об утверждении документов Ассоциации, разработанных в целях реализации Федерального закона от 03.07.2016 г. № 372-ФЗ.
СЛУШАЛИ: А.А. Байдакова, который представил собранию проекты Положений разработанных в целях реализации Федерального закона от 03.07.2016 г. № 372-ФЗ. и предложил утвердить их.

РЕШИЛИ: 

1. а) Утвердить Положение о компенсационном фонде возмещения вреда ассоциации «СРО «ТОП» (откорректированного по замечаниям Ростехнадзора) со сроком вступления в силу по истечении 10 (десяти) дней с момента утверждения Общим собранием членов Ассоциации, но не ранее момента внесения о нем сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций (Приложение № 3);

б). Определить, что действующее Положение о компенсационном фонде НП «СРО ТОП»» утрачивает силу с момента вступления в действие нового положения. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

2. Утвердить Положение о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств ассоциации «СРО «ТОП»» (откорректированного по замечаниям Ростехнадзора) со сроком вступления в силу с 01 марта 2017 г. (Приложение № 4).
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

3. Утвердить Положение о защите персональных данных в ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» со сроком вступления в силу с 01 июля 2017 г. (Приложение № 5).
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

4. а) Утвердить Положение о мерах дисциплинарного воздействия в ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» со сроком вступления в силу с 01 июля 2017 г. (Приложение № 6).
б) Определить, что действующее Положение о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов партнерства и правил саморегулирования утрачивает силу с момента вступления в действие Положения о мерах дисциплинарного воздействия в ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков».
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

5. Утвердить Положение о реестре членов ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» со сроком вступления в силу с 01 июля 2017 г. (Приложение № 7).
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 


6. а) Утвердить Положение о членстве, в том числе о требованиях к членам, размере, порядке расчета, а также порядке уплаты вступительного взноса, членских взносов ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» со сроком вступления в силу с 01 июля 2017 г. (Приложение № 8).
б) Определить, что действующее Положение о членстве в некоммерческом партнерстве «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» утрачивает силу с момента вступления в действие Положения о членстве, в том числе о требованиях к членам, размере, порядке расчета, а также порядке уплаты вступительного взноса, членских взносов ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков».
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

в) Утвердить изменения в действующем Положении о членстве в некоммерческом партнерстве «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» в части изменения размера вступительного взноса (Приложение № 9).
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 38 голосов, «против» - нет, «воздержался» - 1 голос.

Решение принято большинством голосов. 


7. а) Утвердить Положение о процедуре рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов ассоциации «Саморегулируемая организация «Терское объединение проектировщиков» и иных обращений, поступивших в Ассоциацию со сроком вступления в силу с 01 июля 2017 г. (Приложение № 10).
б) Определить, что действующее Положение о порядке рассмотрения некоммерческим партнерством «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» жалоб на действия своих членов и обращений утрачивает силу с момента вступления в действие Положения о процедуре рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов ассоциации «Саморегулируемая организация «Терское объединение проектировщиков» и иных обращений, поступивших в Ассоциацию.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 


8. Утвердить Положение о проведении ассоциацией «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» анализа деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в форме отчетов со сроком вступления в силу с 01 июля 2017  г. (Приложение № 11).
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 


9. а) Утвердить Правила контроля саморегулируемой организации за деятельностью ее членов со сроком вступления в силу с 01 июля 2017 г.


б) Определить, что действующие Правила контроля саморегулируемой организации за деятельностью ее членов утрачивают силу с момента вступления в действие новых правил.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 39 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.
Решение принято единогласно. 
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Председатель собрания:




Дякин Валерий Николаевич


Секретарь собрания:





Шлыгина Елена Анатольевна
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Приложение 3

к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1
ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМПЕНСАЦИОННОМ ФОНДЕ

ВОЗМЕЩЕНИЯ ВРЕДА

ассоциации «Саморегулируемая организация

«Тверское объединение проектировщиков»

г. Тверь

2017 год

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящим Положением регулируются вопросы формирования и размещения компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее–Ассоциация), в том числе порядок осуществления выплат из него.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом и внутренними документами Ассоциации. 

1.3. Компенсационным фондом возмещения вреда является обособленное имущество являющееся собственностью Ассоциации, которое формируется в денежной форме за счет взносов членов Ассоциации, а также доходов, полученных от размещения средств такого компенсационного фонда.

1.4. Компенсационный фонд возмещения вреда формируется в целях обеспечения имущественной ответственности членов Ассоциации по обязательствам, возникшим вследствие причинения вреда личности или имуществу гражданина, имуществу юридического лица вследствие разрушения, повреждения здания, сооружения, либо части здания или сооружения. Ассоциация в пределах средств компенсационного фонда возмещения вреда несет солидарную ответственность по обязательствам своих членов, возникшим вследствие причинения вреда в случаях, предусмотренных статьей 60 Градостроительного кодекса РФ.

1.5. Учет средств компенсационного фонда возмещения вреда ведется Ассоциацией раздельно от учета иного имущества.

1.6. На средства компенсационного фонда возмещения вреда не может быть обращено взыскание по обязательствам Ассоциации, за исключением случаев, предусмотренных частью 4 статьи 55.16 Градостроительного кодекса Российской Федерации, и такие средства не включаются в конкурсную массу при признании саморегулируемой организации судом несостоятельной (банкротом).
1.7. Размер компенсационного фонда возмещения вреда определяется Ассоциацией на основании документов, представленных членами Ассоциации, с учётом ранее внесённых им взносов в компенсационный фонд, а также с учётом взносов, внесённых ранее исключённым членами и членами, добровольно прекратившими в ней членство, взносов, перечислены другими саморегулируемыми организациями за членов, добровольно прекративших в них членство, и доходов, полученных от размещения средств компенсационного фонда.

2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕНСАЦИОННОГО

ФОНДА ВОЗМЕЩЕНИЯ ВРЕДА

2.1. Компенсационный фонд возмещения вреда формируется:

- из денежных средств компенсационного фонда Ассоциации, сформированного в соответствии Градостроительным кодексом РФ от 29.12.2004 N 190-ФЗ (в редакции от 27.07.2010 г.), Положением о компенсационном фонде Ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»  (в редакции с изменениями и дополнениями от 16.04.2014 г.), которые однозначно определены, как подлежащие зачислению в компенсационный фонд возмещения вреда Ассоциации на основании заявлений действующих членов Ассоциации, в которых указано, какую часть ранее внесенных взносов направить в компенсационный фонд возмещения вреда;

 - из взносов в компенсационный фонд возмещения вреда вновь вступающих членов в Ассоциацию после даты образования компенсационного фонда возмещения вреда;

- из взносов в компенсационный фонд возмещения вреда членов Ассоциации при увеличении уровня ответственности по обязательствам;  

- из взносов, перечисленных другими саморегулируемыми организациями за членов, добровольно прекративших в них членство и вступившими в Ассоциацию;

- из доходов, полученных от размещения (инвестирования) средств компенсационного фонда Ассоциации;

- из взносов членов, уведомивших Ассоциацию в порядке, предусмотренном пунктом 1 части 5 статьи 3.3 Федерального закона № 191-ФЗ о намерении добровольно прекратить членство в Ассоциации, а также членов, прекративших членство с 04.07.2016 г.по 30.06.2017 г. по заявлению о добровольном выходе, за которыми Федеральным законом закреплено право после 01.07.2021 г. подать заявление о возврате внесённых ими ранее в компенсационный фонд Ассоциации взносов;

- из взносов членов, уведомивших Ассоциацию о намерении добровольно прекратить членство в Ассоциации в связи с последующим переходом в саморегулируемую организацию по месту своего нахождения;

- из взносов членов, не уведомивших Ассоциацию, которые исключены (будут исключены) в соответствии с частью 7 статьи 3.3 Федерального закона № 191-ФЗ и за которыми федеральным законом закреплено право после 01.07.2021 г. подать заявление о возврате внесённых ими ранее взносов в компенсационный фонд Ассоциации;

- из взносов в компенсационный фонд исключённых членов и членов, добровольно прекративших членство  в саморегулируемой организации до 03.07.2016 г. включительно;

- из денежных средств, перечисленных Национальным объединением саморегулируемых организаций на счёт за индивидуального предпринимателя или юридического лица в случае исключения сведений о саморегулируемой организации, членами которой они являлись, из государственного реестра саморегулируемых организаций и принятия такого индивидуального предпринимателя или такого юридического лица в члены Ассоциации. 

2.2. В случае, если Ассоциацией принято решение о формировании компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств в установленный законодательством срок, взносы в компенсационный фонд исключённых членов и членов, добровольно прекративших членство в саморегулируемой организации до 03.07.2016 г. включительно, а также доходы, полученные от размещения средств компенсационного фонда Ассоциации зачисляются в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств. 

2.3. Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, в отношении которых принято решение о приёме в члены Ассоциации, обязан(о) в течение 7 (семи) рабочих дней со дня получения уведомления о принятии его в члены Ассоциации уплатить в полном объёме взнос в компенсационный фонд возмещения вреда.

2.4. Не допускается освобождение члена Ассоциации от обязанности внесения взноса в компенсационный фонд возмещения вреда, в том числе за счет его требований к саморегулируемой организации.

2.5. Не допускается уплата взноса в компенсационный фонд возмещения вреда в рассрочку или иным способом, исключающим единовременную уплату указанного взноса, а также уплата взноса третьими лицами, не являющимися членами такой саморегулируемой организации, за исключением случая установленного 2.10. настоящего Положения.

2.6. Минимальный размер взноса в компенсационный фонд возмещения вреда на одного члена Ассоциации в зависимости от уровня ответственности члена Ассоциации составляет:

1) пятьдесят тысяч рублей в случае, если член Ассоциации планирует выполнять подготовку проектной документации, стоимость которых по одному договору подряда на подготовку проектной документации не превышает двадцать пять миллионов рублей  (первый уровень ответственности члена саморегулируемой организации);

2) сто пятьдесят тысяч рублей в случае, если член Ассоциации планирует выполнять подготовку проектной документации, стоимость которых по одному договору подряда на подготовку проектной документации не превышает пятьдесят миллионов рублей (второй уровень ответственности члена саморегулируемой организации);

3) пятьсот тысяч рублей в случае, если член Ассоциации планирует выполнять подготовку проектной документации, стоимость которых по одному договору подряда на подготовку проектной документации не превышает триста миллионов рублей (третий уровень ответственности члена саморегулируемой организации); 

4) один миллион рублей в случае, если член Ассоциации планирует выполнять подготовку проектной документации, стоимость которых по одному договору подряда на подготовку проектной документации составляет триста миллионов рублей и более (четвертый уровень ответственности члена саморегулируемой организации).

2.7. Перечисление взносов в компенсационный фонд возмещения вреда осуществляется на расчетный счет Ассоциации, с назначением платежа – «взнос в компенсационный фонд возмещения вреда».

2.8. В случае увеличения уровня ответственности  члена саморегулируемой  организации по обязательствам (увеличения стоимости одного договора), член Ассоциации обязан довнести в компенсационный фонд возмещения вреда денежные средства до необходимого уровня ответственности по обязательствам, установленного действующим законодательством.

2.9. Лицу, прекратившему членство в Ассоциации, не  возвращается взнос в компенсационный фонд возмещения вреда, если иное не предусмотрено Федеральным законом о введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации

2.10. Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо в случае исключения сведений о саморегулируемой организации, членами которой они являлись, из государственного реестра саморегулируемых организаций, и принятия такого индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации вправе обратиться в Национальное объединение саморегулируемых организаций с заявлением о перечислении зачисленных на счёт Национального объединения средств компенсационного фонда, если принято решение о приёме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации.

3. РАЗМЕЩЕНИЕ КОМПЕНСАЦИОННОГО ФОНДА

ВОЗМЕЩЕНИЯ ВРЕДА

3.1. Принятие решения об инвестировании средств компенсационного фонда возмещения вреда, определение возможных способов размещения средств компенсационного фонда возмещения вреда в кредитных организациях с учётом требований, установленных Правительством Российской Федерации, являются исключительной компетенцией Общего собрания членов Ассоциации.

Средства компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации размещаются на специальных банковских счетах, открытых в российских кредитных организациях, которые соответствуют требованиям, установленным Правительством Российской Федерации.

Решение о размещении средств компенсационного фонда на специальных банковских счетах конкретных кредитных организаций принимает Правление Ассоциации. Директор  Ассоциации организует размещение средств компенсационного фонда  возмещения  вреда  в соответствии с решением Правления. 

3.2. Кредитная  организация, указанная  в  п.3.1. настоящего Положения, в порядке, установленном  банковскими  правилами  и  договором специального  банковского счета, открывает Ассоциации специальный банковский счет в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и с учетом особенностей, установленных Градостроительным кодексом Российской Федерации. Специальный банковский счет открывается отдельно для размещения средств компенсационного фонда возмещения вреда. Договор специального банковского счета является бессрочным.

3.3. Средства компенсационного фонда возмещения вреда, внесенные на специальные банковские счета, используются на цели и в случаях, которые указаны в части 4 статьи 55.16 Градостроительного кодекса Российской Федерации.

3.4. Права на средства компенсационного фонда возмещения вреда, размещенные на специальных банковских счетах, принадлежат Ассоциации. Основания и порядок передачи таких прав устанавливается Градостроительным кодексом Российской Федерации.

3.5. Одним из существенных условий договора специального банковского счета является согласие Ассоциации на предоставление кредитной организацией, в которой открыт специальный банковский счет, по запросу органа надзора за саморегулируемыми организациями информации о выплатах из средств компенсационного фонда Ассоциации об остатке средств на специальном счете (счетах), а  также  о средствах компенсационного фонда возмещения вреда саморегулируемой организации, размещенных во вкладах (депозитах) и в иных финансовых активах саморегулируемых организаций, по форме, установленной Банком России. 

3.6. Средства компенсационного фонда возмещения вреда в целях сохранения и увеличения их размера размещаются и (или) инвестируются в порядке и на условиях, которые установлены

Правительством Российской Федерации. Размещение и (или) инвестирование средств компенсационного фонда возмещения вреда саморегулируемой организации осуществляются

с учетом обеспечения исполнения обязательств саморегулируемой организации в соответствии с п. 3.8. настоящего  Положения.

3.7. В случаях, порядке и на условиях, которые установлены Правительством Российской Федерации, средства компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации могут передаваться в доверительное управление управляющей компании, имеющей лицензию на осуществление деятельности по управлению ценными бумагами или лицензию на осуществление деятельности по управлению инвестиционными фондами, паевыми инвестиционными фондами и негосударственными пенсионными фондами.

3.8. При необходимости  осуществления выплат из средств компенсационного фонда возмещения вреда срок возврата средств из указанных в настоящем положении активов не должен превышать десять рабочих дней с момента возникновения такой необходимости.

3.9. Сведения о размере сформированного Ассоциацией компенсационного фонда возмещения вреда направляются в орган надзора за саморегулируемыми организациями и подлежат внесению в государственный реестр саморегулируемых организаций в порядке и сроках, установленных законодательством Российской Федерации.

4. ВЫПЛАТЫ ИЗ СРЕДСТВ КОМПЕНСАЦИОННОГО

ФОНДА ВОЗМЕЩЕНИЯ ВРЕДА

4.1. Не допускается перечисление кредитной организацией средств компенсационного фонда возмещения вреда, за исключением случаев, предусмотренных 191-ФЗ «О введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации», и следующих случаев:

4.1.1. возврат ошибочно перечисленных средств;

4.1.2. размещение и (или) инвестирование средств компенсационного фонда возмещения вреда в целях их сохранения и увеличения их размера;

4.1.3. осуществление выплат из средств компенсационного фонда возмещения вреда в результате наступления солидарной ответственности Ассоциации по обязательствам своих членов, возникшим вследствие причинения вреда личности или имуществу гражданина, имуществу юридического лица вследствие разрушения, повреждения здания, сооружения либо части здания или сооружения (выплаты в целях возмещения вреда и судебные издержки), в случаях, предусмотренных статьей 60 Градостроительного кодекса Российской Федерации;

4.1.4. уплата налога на прибыль организаций, исчисленного с дохода, полученного от размещения средств компенсационного фонда возмещения вреда в кредитных организациях, и

(или) инвестирования средств компенсационного фонда возмещения вреда в иные финансовые активы;

4.1.5. перечисление средств компенсационного фонда возмещения вреда Национальному объединению саморегулируемых организаций, членом которого являлась Ассоциация, в случаях, установленных Градостроительным кодексом Российской Федерации и Федеральным

законом о введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации.

4.1.6. перечисление средств компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации в иную саморегулируемую организацию в соответствии с частью 13 статьи 3.3. Федерального закона от 29.12.2004 г. № 191-ФЗ; 

4.1.7. перечисление средств компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств, в том числе в случае, предусмотренным частью 12 статьи 3.3. Федерального закона от 29.12.2004 г. № 191-ФЗ. 

4.2. Решение о выплатах (отказе в выплатах) из средств компенсационного фонда возмещения вреда в случаях, предусмотренных п.п. 4.1.1., 4.1.4. и 4.1.6  настоящего Положения, принимается директором Ассоциации. Решение о выплатах из средств компенсационного фонда возмещения вреда в остальных предусмотренных настоящим Положением случаях принимается Правлением Ассоциации. 

4.3. Решение об осуществлении выплаты из средств компенсационного фонда возмещения вреда в соответствии с п.4.1.1. принимается при наличии достаточных оснований для идентификации денежных средств как ошибочно перечисленных на основании заявления лица о возврате ошибочно перечисленных денежных средств с приложением документов, которые подтверждают факт перечисления денежных средств. Срок рассмотрения этого заявления не должен превышать 10 (десять) рабочих дней со дня поступления заявления. 

В случае принятия директором положительного решения возврат денежных средств производится в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня принятия решения. В случае принятия решения об отказе возврата средств заявителю сообщается об этом в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня принятия решения. 

 4.4. Денежные средства из компенсационного фонда возмещения вреда в случае, предусмотренном  п. 4.1.3. настоящего Положения, перечисляются лицу, которое вправе требовать возмещения вреда, при одновременном наличии следующих условий:

1) причиной причинения вреда заявителю являются недостатки работ по подготовке проектной документации по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объекта капитального строительства, выполненных членом Ассоциации;

2) наличие вступившего в законную силу решения суда общей юрисдикции, арбитражного суда, устанавливающего факт причинения членом Ассоциации вреда вследствие недостатков работ по подготовке проектной документации по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объекта капитального строительства, размер причинённого вреда и обязанность Ассоциации возместить причинённый вред. 

4.5. Для получения денежных средств из компенсационного фонда возмещения вреда на основании вступившего в законную силу решения суда общей юрисдикции, арбитражного суда в случае, предусмотренном п. 4.1.3. настоящего Положения, лицо, которое вправе требовать возмещения вреда, обращается в уполномоченный орган Ассоциации с заявлением о возмещении указанного вреда, составленным в письменной форме. 

Указанное заявление и иные документы подаются по месту нахождения Ассоциации.

4.6. В заявлении должны быть указаны:

4.6.1. дата  составления заявления;

4.6.2. орган Ассоциации, в который обращается заявитель;

4.6.3. сведения  о заявителе, позволяющие его идентифицировать;

4.6.4. наименование банка и расчетный счет заявителя для перечисления денежных средств из компенсационного фонда;

4.6.5. основание выплаты (решение  соответствующего суда с указанием реквизитов такого решения и др.);

4.6.6. сумма, которая необходима для возмещения причиненного вреда в рамках предусмотренной законодательством ответственности Ассоциации (указывается  в  рублях).

4.7. Заявление должно быть подписано уполномоченным лицом юридического лица в соответствии с уставными документами, физическим лицом или на основании доверенности, выданной в соответствии с гражданским законодательством  Российской Федерации.

4.8. К заявлению  прилагаются следующие документы:

4.8.1. доверенность (копия доверенности, заверенная в том же порядке, в каком выдана доверенность) в необходимых случаях;

4.8.2. выписка из единого государственного реестра юридических лиц на заявителя, выданная не ранее 15 дней до дня обращения за выплатой средств из компенсационного фонда

возмещения вреда, в случае, если заявителем является юридическое лицо;

выписка из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, если

заявителем является индивидуальный предприниматель;

копия документа, удостоверяющего личность заявителя – индивидуального

предпринимателя или физического лица. 

  4.8.3. нотариально заверенная копия вступившего в законную силу решения суда общей юрисдикции, арбитражного суда, на основании которого осуществляется выплата из компенсационного фонда возмещения вреда, либо копия такого решения, заверенная принявшим такое решение судом. 

4.9. Исполнительный орган Ассоциации в срок не более 14 дней с момента получения заявления, указанного в п. 4.6. настоящего Положения, осуществляет проверку указанных документов и выносит мотивированную рекомендацию Правлению Ассоциации относительно выплаты средств из компенсационного фонда возмещения вреда с одновременным предоставлением справки  о размере компенсационного фонда возмещения вреда и его соответствии требованиям законодательства в случае удовлетворения требования об осуществлении выплаты. 

4.10.  Правление Ассоциации выносит мотивированное решение о выплате или об отказе в выплате из компенсационного фонда возмещения вреда в течение 14 дней с момента вынесения Правлением Ассоциации рекомендации.

При рассмотрении указанного в настоящем пункте вопроса на заседание уполномоченного органа Ассоциации может быть приглашено лицо, обратившееся с заявлением о возмещении вреда, и член Ассоциации (или его представитель), в результате действий которого был причинен вред.

4.11. Решение Правления Ассоциации должно быть направлено или вручено лицу, обратившемуся за возмещением вреда в соответствии с п. 4.6. настоящего Положения, в течение 7 дней с момента вынесения, а также члену Ассоциации, в результате действий которого  был  причинен вред.

4.12. Ассоциация вправе запрашивать сведения, связанные с причинением вреда и выяснением  факта возмещения вреда заявителю членом Ассоциации у:

члена  Ассоциации,  по вине  которого причинен  вред  заявителю;

правоохранительных органов;

банков;

страховых компаний и других предприятий, учреждений и организаций, располагающих

информацией об обстоятельствах причинения вреда,   а также вправе самостоятельно выяснить причины и обстоятельства причинения вреда.

4.13. Порядок  осуществления  выплат  из средств  компенсационного фонда  возмещения вреда в случае, предусмотренном п. 4.1.4. настоящего Положения устанавливается законодательством  Российской Федерации.

4.14. В случае принятия Правлением Ассоциации решения о выплате средств из компенсационного фонда возмещения вреда, срок выплаты не может быть более 10 (десяти) дней со дня принятия такого решения.

4.15. Денежные средства из компенсационного фонда возмещения вреда перечисляются в безналичной форме.

4.16. Решение  Правления Ассоциации может быть обжаловано в суд в порядке, установленном  законодательством Российской Федерации.

4.17. Перевод денежных средств в иную саморегулируемую организацию в соответствии с п. 4.1.6. настоящего Положения, осуществляется по заявлению члена Ассоциации с указанием причины и основания перевода денежных средств с приложением документов, подтверждающих факт принятия решения о приёме индивидуального предпринимателя, юридического лица в члены иной саморегулируемой организации, которой принято указанное решение. При этом заявление направляется в Исполнительный орган Ассоциации, который по итогам его рассмотрения в срок не позднее 7 (семи)  рабочих дней со дня поступления заявления принимает решение об отказе в переводе, либо об обоснованности заявления, обязательности его удовлетворения и перевода денежных средств в иную саморегулируемую организацию.

5. ВОСПОЛНЕНИЕ СРЕДСТВ КОМПЕНСАЦИОННОГО

ФОНДА ВОЗМЕЩЕНИЯ ВРЕДА

5.1. При снижении размера компенсационного фонда возмещения вреда ниже минимального размера, определяемого в соответствии с Градостроительным  кодексом Российской Федерации, лица, указанные п.5.2. и 5.3. настоящего положения, в срок не более чем три месяца должны внести взносы в компенсационный фонд возмещения вреда в целях увеличения размера компенсационного фонда возмещения вреда в порядке и до размера, которые установлены настоящим положением исходя из фактического количества членов Ассоциации и уровня их ответственности по обязательствам.

5.2. В случае, если  снижение  размера  компенсационного фонда возмещения  вреда возникло в результате осуществления выплат из средств такого компенсационного фонда в соответствии со статьей 60 Градостроительного кодекса Российской Федерации, член Ассоциации, вследствие недостатков работ по подготовке проектной документации которого был причинен вред, а также иные члены Ассоциации должны внести взносы в компенсационный фонд возмещения вреда в установленный  п.5.1. настоящего Положения срок со дня осуществления указанных выплат.

5.3. В случае, если снижение размера компенсационного фонда возмещении вреда возникло в результате обесценения финансовых активов, в целях возмещения убытков, возникших в результате инвестирования средств такого компенсационного фонда, члены Ассоциации должны внести взносы в компенсационный фонд возмещения вреда в установленный п.5.1. настоящего Положения срок со дня уведомления Ассоциацией своих членов об утверждении годовой финансовой отчетности, в которой зафиксирован убыток по результатам инвестирования  средств такого компенсационного фонда.

5.4. При уменьшении размера компенсационного фонда  возмещения вреда ниже минимального Исполнительный орган Ассоциации  информирует об этом Правление Ассоциации и вносит предложения о восполнении средств компенсационного фонда за счет взносов членов Ассоциации.

5.5. Решение о дополнительных взносах в компенсационный фонд возмещения вреда с целью его восполнения принимается Правлением Ассоциации на своем ближайшем заседании. 

В решении Правления Ассоциации должно быть указано:

причина уменьшения размера компенсационного фонда возмещения вреда ниже минимального;

размер дополнительного взноса в компенсационный фонд возмещения вреда с каждого члена Ассоциации;

срок, в течение которого должны быть осуществлены взносы в компенсационный фонд возмещения  вреда;

меры для предотвращения в последующем сбора дополнительных взносов в компенсационный  фонд  возмещения вреда Ассоциации.

6. КОНТРОЛЬ ЗА СОСТОЯНИЕМ КОМПЕНСАЦИОННОГО ФОНДА

6.1 Контроль за состоянием компенсационного фонда возмещения вреда осуществляет Правление Ассоциации.

6.2 Информация о компенсационном фонде возмещения вреда в соответствии с требованиями Федерального закона от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», размещается  на  официальном  сайте Ассоциации.

Контроль за размещением и достоверностью сведений о компенсационном фонде возмещения вреда  осуществляет  директор Ассоциации. 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. При исключении сведений об Ассоциации из государственного реестра саморегулируемых организаций права на средства компенсационного фонда возмещения вреда переходят к Национальному объединению саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации (далее НОПРИЗ). В этом случае кредитная организация по требованию НОПРИЗ, направленному в порядке и по форме, которые установлены Правительством Российской Федерации, переводит средства компенсационного фонда возмещения вреда саморегулируемой организации на специальный банковский счет НОПРИЗ в недельный срок со дня исключения сведений об Ассоциации из государственного реестра.

7.2. Члены Ассоциации, членство которых в Ассоциации прекращено в соответствии с частью 6 или 7 статьи 3.3. Федерального закона от 29.12.2004 г. № 191-ФЗ, и которые не вступили в иную саморегулируемую организацию, имеют право в течение года после 01.07.2021 г. подать заявление в Ассоциацию о возврате такими лицами взносов в компенсационный фонд Ассоциации. В этом случае в течение 10 (десяти) дней со дня поступления соответствующего заявления  Ассоциация обязана возвратить взносы индивидуальному предпринимателю, юридическому лицу, уплаченные ими в компенсационный фонд Ассоциации, за исключением случаев, если в соответствии со статьёй 60 Градостроительного кодекса Российской Федерации осуществлялись выплаты из компенсационного фонда Ассоциации в результате наступления солидарной ответственности за вред, возникший в следствии недостатков работ по подготовке проектной документации, выполненных таким индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом.

7.3.   Ассоциация не может быть привлечена к солидарной ответственности в соответствии со статьёй 60 Градостроительного кодекса Российской Федерации в отношении лиц, которым в соответствии со статьёй 7.2. настоящего Положения осуществлён возврат взносов, уплаченных ими в компенсационный фонд Ассоциации, со дня возврата этих взносов.

7.4.  Индивидуальный предприниматель, юридическое лицо, добровольно прекратившие членство в Ассоциации в целях перехода в другую саморегулируемую организацию по месту их регистрации, вправе со дня принятия решения о приёме их в члены новой саморегулируемой организации, но не позднее 01.09.2017 г. подать заявление в Ассоциацию о перечислении внесённого такими членами Ассоциации взноса в компенсационный фонд Ассоциации и в саморегулируемую организацию, в которую они переходят.

При этом взнос в компенсационный фонд должен быть перечислен в течение 7 (семи) рабочих дней со дня поступления в Ассоциацию соответствующего заявления и документов, подтверждающих факт принятия решения о приёме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены другой саморегулируемой организации, в Ассоциацию, которой принято указанное решение.   

7.5. Саморегулируемая организация, в члены которой приняты такие индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, со дня поступления соответствующего взноса в компенсационный фонд возмещения вреда этой организации, несёт ответственность по обязательствам таких индивидуального предпринимателя, юридического лица, указанных в п. 7.4. настоящего Положения возникшим вследствие причинения вреда, в случаях, предусмотренных статьёй 60 Градостроительного кодекса Российской Федерации, в том числе  и в связи с причинением вреда вследствие недостатков работ, которые осуществлялись до дня поступления соответствующего взноса в компенсационный фонд возмещения вреда новой саморегулируемой организации.  

7.6. При изменении законодательства и нормативных актов Российской Федерации, статьи настоящего Положения, вступающие при этом в противоречия с ними, утрачивают силу и до момента внесения изменений в настоящее Положение, члены Ассоциации должны руководствоваться законодательством и нормативными актами Российской Федерации.  

Приложение 4

к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1
ПОЛОЖЕНИЕ
О КОМПЕНСАЦИОННОМ ФОНДЕ

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДОГОВОРНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

ассоциации « Саморегулируемая организация

«Тверское объединение проектировщиков»

г. Тверь

2017 год
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регулирует отношения, возникающие при формировании в ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее – Ассоциация) компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, при размещении средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств и их использовании в целях обеспечения имущественной ответственности Ассоциации вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения договорных обязательств членами Ассоциации, предусмотренной статьей 60.1 Градостроительного кодекса Российской Федерации. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Ассоциации. 

1.3. Компенсационным фондом обеспечения договорных обязательств является обособленное имущество, являющееся собственностью Ассоциации, которое формируется в денежной форме за счет взносов членов Ассоциации, а также доходов, полученных от размещения средств такого компенсационного фонда.

1.4. Компенсационный фонд возмещения вреда формируется в целях обеспечения имущественной ответственности по обязательствам, возникшим вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров. 

Ассоциация несет субсидиарную (дополнительную) ответственность по обязательствам своих членов в случаях и в пределах, предусмотренных статьей  60.1 Градостроительного кодекса Российской Федерации.

1.5. На средства компенсационного фонда возмещения вреда не может быть обращено взыскание по обязательствам Ассоциации, за исключением случаев, предусмотренных п. 4.1 настоящего положения. Такие средства не включаются в конкурсную массу при признании саморегулируемой организации судом несостоятельной (банкротом).

2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕНСАЦИОННОГО

ФОНДА ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДОГОВОРНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

2.1. Компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств формируется на основании решения Правления Ассоциации в случае, если не менее чем пятнадцать  членов Ассоциации подали в Ассоциацию заявления о намерении принимать участие в заключении договоров подряда на подготовку проектной документации с использованием конкурентных способов заключения договоров. Размер данного компенсационного фонда рассчитывается как сумма определенных для каждого уровня ответственности по обязательствам членов саморегулируемой организации произведений количества членов некоммерческой организации, указавших в заявлении о намерении одинаковый уровень ответственности по обязательствам, и размера взносов в данный компенсационный фонд, установленного в соответствии с пунктом 2.7 настоящего Положения для данного уровня ответственности по обязательствам.

2.2. Учет средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств ведется Ассоциацией отдельно от учета иного имущества Ассоциации.

2.3. В случае, если Правлением Ассоциации принято решение о формировании компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, Ассоциация в процессе осуществления своей последующей деятельности не вправе принимать решение о ликвидации компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств. 

2.4. Компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств формируется в денежной форме за счет взносов и доходов, полученных от размещения средств компенсационного фонда Ассоциации,  в том числе дополнительных взносов членов Ассоциации, вносимых:  

2.4.1. Индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом, в отношении которых принято решение о приеме в члены саморегулируемой организации, в течение 7 (семи) рабочих дней со дня получения ими уведомления о принятом решении о приеме в члены Ассоциации, при одновременном соблюдении следующих условий: 

1) Ассоциацией сформирован компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств; 

2) в заявлении индивидуального предпринимателя или юридического лица о приеме в члены Ассоциации указаны сведения о намерении принимать участие в заключении договоров подряда на подготовку проектной документации с использованием конкурентных способов заключения договоров. 

2.4.2. Индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом, являющимся членом Ассоциации, при подаче заявления о намерении принимать участие в заключении договоров подряда на подготовку проектной документации с использованием конкурентных способов заключения договоров в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня подачи указанного заявления, при условии, что Ассоциацией сформирован компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств. 

2.5. Размер компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств определяется Ассоциацией на основании документов, представленных ее членами, с учетом ранее внесенных ими взносов в компенсационный фонд Ассоциации, а также с учетом взносов, внесенных ранее исключенными членами Ассоциации и членами Ассоциации, добровольно прекратившими в ней членство, взносов, перечисленных другими саморегулируемыми организациями за членов, добровольно прекративших в них членство, и доходов, полученных от размещения средств компенсационного фонда Ассоциации. 

Средства компенсационного фонда Ассоциации, внесенные ранее исключенными членами и членами, добровольно прекратившими членство в Ассоциации, доходы, полученные от размещения средств компенсационного фонда, зачисляются в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств,  за исключением случая, 

предусмотренного частью 13 статьи 3.3 Федеральным законом от 29.12.2004 № 191-ФЗ «О введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации». 

2.6. Не допускается освобождение члена Ассоциации, подавшего заявление о намерении принимать участие в заключении договоров подряда  на подготовку проектной документации с использованием конкурентных способов заключения договоров, от обязанности внесения взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств в случае, если Ассоциацией принято решение о формировании такого компенсационного фонда. 

Не допускается уплата взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств в рассрочку или иным способом, исключающим единовременную уплату указанного взноса, а также уплата взноса третьими лицами, не являющимися членами Ассоциации, за исключением случая, предусмотренного частью 16 статьи 55.16 Градостроительного кодекса Российской Федерации. 

2.7. Минимальный размер взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств на одного члена Ассоциации, выразившего намерение принимать участие в заключении договоров подряда на подготовку проектной документации, в зависимости от уровня ответственности члена Ассоциации составляет: 

2.7.1. Сто пятьдесят тысяч рублей в случае, если предельный размер обязательств по таким договорам не превышает двадцать пять миллионов рублей (первый уровень ответственности члена Ассоциации); 

2.7.2. Триста пятьдесят тысяч рублей в случае, если предельный размер обязательств по таким договорам не превышает пятьдесят  миллионов рублей (второй уровень ответственности члена Ассоциации).

2.7.3. Два  миллиона пятьсот тысяч рублей в случае, если предельный размер обязательств по таким договорам не превышает триста миллионов рублей (третий уровень ответственности члена Ассоциации). 

2.7.4. Три  миллиона пятьсот тысяч рублей в случае, если предельный размер обязательств по таким договорам составляет триста миллионов  рублей и более (четвертый уровень ответственности члена Ассоциации). 

2.8. Лицу, прекратившему членство в Ассоциации, не возвращаются уплаченные взнос (взносы) в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации. 

2.9. Член Ассоциации самостоятельно при необходимости увеличения размера внесенного им взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств до следующего уровня ответственности по обязательствам, предусмотренным пунктом  2.7 настоящего Положения, обязан внести дополнительный взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента подачи заявления об увеличении уровня ответственности. 

Член Ассоциации, не уплативший указанный в настоящем пункте дополнительный взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств, не имеет права принимать участие в заключении новых договоров строительного подряда. 

2.10. При получении от Ассоциации предупреждения о превышении установленного пунктом 2.7 настоящего Положения уровня ответственности члена Ассоциации по обязательствам и требования о необходимости увеличения размера внесенного взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств до уровня ответственности, соответствующего совокупному размеру обязательств по договорам  подряда на подготовку проектной документации, заключенным  членом Ассоциации  с  использованием конкурентных способов заключения договоров, индивидуальный предприниматель или юридическое лицо в течение 5 (пяти) календарных дней с даты получения указанных документов обязаны внести дополнительный взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств до размера взноса, предусмотренного пунктом 2.7 настоящего Положения. 

2.11. В случае снижения размера компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств ниже минимального размера Правление  Ассоциации принимает решение о внесении дополнительных взносов членами Ассоциации. В таком решении приводится перечень  членов Ассоциации, обязанных  внести дополнительные  взносы, размеры дополнительных взносов, подлежащих внесению членами Ассоциации, включенными

в  указанный  перечень. 

2.12. При снижении размера компенсационного фонда обеспечения договорных обязательства ниже минимального размера, определяемого в соответствии с пунктом 2.7 настоящего  Положения, члены Ассоциации, указанные  в  части 8 статьи  55.16 Градостроительного кодекса Российской Федерации, в срок не более чем три месяца должны внести взносы в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств в целях увеличения размера компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств до размера, определяемого в соответствии  с  пунктом  2.7 настоящего Положения, исходя из фактического количества членов Ассоциации и уровня их ответственности по обязательствам. 

3. РАЗМЕЩЕНИЕ КОМПЕНСАЦИОННОГО ФОНДА

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДОГОВОРНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

3.1. Средства компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств размещаются Ассоциацией на специальных банковских счетах, открытых в российских кредитных организациях, соответствующих требованиям, установленным Правительством Российской Федерации. Установление правил размещения средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств и определение возможных способов их размещения в кредитных организациях является исключительной компетенцией Общего собрания членов Ассоциации.

3.2 Специальный банковский счет открывается отдельно для размещения средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств Ассоциации. Договор специального банковского счета является бессрочными.

3.3. Права на средства компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, размещенные на специальном счете, принадлежат Ассоциации, как владельцу специального банковского счета. Основания и порядок  таких  прав устанавливаются Градостроительным кодексом Российской Федерации. 

3.4. Одним из существенных условий договора специального банковского счета является согласие Ассоциации на предоставление кредитной организацией, в которой открыт специальный банковский счет, по запросу органа надзора за саморегулируемыми организациями информации о выплатах из средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств Ассоциации, об остатке средств на специальном счете, а также о средствах компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств Ассоциации, размещенных во вкладах (депозитах) и в иных финансовых активах Ассоциации, по форме, установленной Банком России.

4. ВЫПЛАТЫ ИЗ СРЕДСТВ КОМПЕНСАЦИОННОГО ФОНДА

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДОГОВОРНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

4.1. Не допускается перечисление кредитной организацией средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, за исключением следующих случаев: 

4.1.1. возврат ошибочно перечисленных средств;

4.1.2. размещение средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств в целях их сохранения и увеличения их размера;

4.1.3. осуществление выплат из компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств в результате наступления субсидиарной ответственности, предусмотренной частью 2 статьи 55.16 Градостроительного кодекса (выплаты в целях возмещения реального ущерба, неустойки (штрафа) по договору подряда на  подготовку проектной документации заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, а также судебные издержки), в случаях, предусмотренных статьей 60.1 Градостроительного кодекса; 

4.1.4. уплата налога на прибыль организаций, исчисленного с дохода, полученного от размещения средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств в кредитных организациях; 

4.1.5.перечисление средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств Ассоциации Национальному объединению саморегулируемых организаций, членом которого являлась такая саморегулируемая организация, в случаях, установленных Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2004 № 191-ФЗ «О введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации». 

4.2. При необходимости осуществления выплат из средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств срок возврата средств со специального банковского счета не должен превышать 10 (десять) рабочих дней с момента возникновения такой необходимости. 

4.3. Размер выплаты из компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств в результате наступления ответственности Ассоциации в соответствии с частями 1, 2 статьи 60.1 Градостроительного кодекса Российской Федерации по  одному требованию о возмещении реального ущерба вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения членом Ассоциации договорных обязательств, а также неустойки (штрафа) по договорным обязательствам члена Ассоциации не может превышать одну четвертую доли средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, размер которого рассчитывается в соответствии с настоящим Положением на дату предъявления соответствующего требования. 

4.4. В случае, если ответственность члена Ассоциации за неисполнение или ненадлежащее исполнение договорных обязательств застрахована в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ассоциация несет субсидиарную ответственность, в части, не покрытой страховыми возмещениями. Условия страхования ответственности члена Ассоциация за неисполнение или ненадлежащее исполнение членом Ассоциации договорных обязательств определяются внутренними документами Ассоциации. 

4.5 Возмещение реального ущерба вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения членом Ассоциации договорных обязательств, а также выплата неустойки (штрафа) по договорным обязательствам члена Ассоциации осуществляется Ассоциацией в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5. КОНТРОЛЬ ЗА СОСТОЯНИЕМ КОМПЕНСАЦИОННОГО ФОНДА

5.1 Контроль за состоянием компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств осуществляет правление  Ассоциации. 

5.2 Информация о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, размещается на официальном сайте Ассоциации. Контроль за размещением и достоверностью сведений о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств осуществляет  директор Ассоциации. 

5.3. При уменьшении размера компенсационного фонда ниже минимального директор Ассоциации обязаны проинформировать об этом Правление Ассоциации. 

5.4. Сведения о размере сформированного Ассоциацией компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств подлежат включению в государственный реестр саморегулируемых организаций в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации. 

5.5. В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, а также законодательством Российской Федерации о государственном контроле (надзоре) Ассоциация обязана представлять в орган надзора за саморегулируемыми организациями по его запросу информацию и документы, необходимые для осуществления им своих функций, в том числе документ (выписку) кредитной организации по форме, установленной Банком России, содержащий сведения о движении средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, размещенных на специальном банковском счете, а также об остатках средств на таком счете, заверенный соответствующей кредитной организацией. 

5.6. Ассоциация обязана размещать на своем официальном сайте сведения о порядке размещения средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, установленном настоящим Положением, о кредитной организации, в которой открыт специальный банковский счет саморегулируемой организации, информацию о составе и стоимости имущества компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, информацию о фактах осуществления выплат из компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств и об основаниях таких выплат, если такие выплаты осуществлялись. 

Информация о составе и стоимости имущества компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств саморегулируемой организации, а также информация о фактах осуществления выплат из компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств саморегулируемой организации и об основаниях таких выплат, если такие выплаты осуществлялись, подлежит размещению на официальном сайте ежеквартально не позднее чем в течение пяти рабочих дней с начала очередного квартала.

Любые изменения в сведениях о  порядке размещения средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, о кредитной организации, в которой открыт специальный банковский счет саморегулируемой организации, должны быть размещены на официальном сайте в течение пяти рабочих дней со дня, следующего за днем наступления события, повлекшего за собой такие изменения.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1 При исключении сведений об Ассоциации из государственного реестра саморегулируемых организаций права на средства компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств переходят к Национальному объединению саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации (далее НОПРИЗ) В этом случае кредитная организация по требованию НОПРИЗ, направленному в порядке и по форме, которые установлены Правительством Российской Федерации, переводит средства компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств саморегулируемой организации на специальный банковский счет НОПРИЗ в недельный срок со дня исключения сведений об Ассоциации из государственного реестра.

6.2 Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо в случае исключения сведений об Ассоциации из государственного реестра саморегулируемых организаций и принятия такого индивидуального предпринимателя или такого юридического лица в члены другой саморегулируемой организации вправе обратиться в НОПРИЗ с заявлением о перечислении зачисленных на счет НОПРИЗ средств компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств на счет саморегулируемой организации, которой принято решение о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены саморегулируемой организации.

***

Приложение 5
к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1
ПОЛОЖЕНИЕ

О ЗАЩИТЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ В
АССОЦИАЦИИ «САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»
г. ТВЕРЬ

2017 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Положение о защите персональных данных (далее - Положение) в ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее -Ассоциация) разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым, Гражданским, Уголовным кодексами Российской Федерации, Кодексом об административных правонарушениях Российской Федерации, Градостроительным Кодексом Российской Федерации, Федеральными законами: «Об информации, информационных технологиях и защите информации» и «О персональных данных», а также Уставом Ассоциации. 
1.2. Настоящее Положение определяет комплекс мер, направленных на обеспечение защиты персональных данных работников Исполнительного органа Ассоциации, членов иных созданных или учрежденных органов Ассоциации и работников членов Ассоциации от несанкционированного доступа к ним, неправомерного их использования или утраты. 

1.3. Настоящее Положение утверждается Общим собранием членов Ассоциации и является обязательным для исполнения всеми работниками Исполнительного органа, а также членами иных созданных или учрежденных органов  Ассоциации, имеющими доступ к персональным данным работников Исполнительного органа Ассоциации, членов иных созданных или учрежденных органов Ассоциации и работников членов Ассоциации (далее - Работник).

1.4. Персональные данные относятся к категории конфиденциальной информации. Режим конфиденциальности персональных данных снимается в случаях обезличивания или по истечении 75 лет срока хранения, если иное не определено законом.

2. ПОНЯТИЕ И СОСТАВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

2.1. Персональные данные Работника – информация, необходимая работодателю или Ассоциации в связи с трудовыми отношениями или деятельностью Ассоциации и касающаяся конкретного Работника. Под информацией о Работнике понимаются сведения о фактах, событиях и обстоятельствах жизни Работника, позволяющие идентифицировать его личность. Персональные данные о Работниках члена Ассоциации - информация, необходимая Ассоциации для обеспечения соблюдения членом Ассоциации требований, которые установлены в Ассоциации в соответствии с действующим законодательством.

 2.2. В состав персональных данных Работника входят: 

- анкетные и биографические данные; 
- сведения о полученном образовании; 

- сведения о трудовом и общем стаже; 

- сведения о составе семьи;

- паспортные данные;

- сведения о воинском учете;

- сведения о заработной плате;

- сведения  о социальных льготах;

- содержание трудового договора; 

- декларируемые сведения о наличии материальных ценностей; 

- специальность; 

- занимаемая должность; 

- наличие судимостей; 

- адрес места жительства; 

- домашний, мобильный и иные телефоны Работника;

- место работы или учебы членов семьи и родственников; 

- данные о частной жизни и другие сведения. 

2.3. Основными документами, в которых содержатся персональные данные Работников, являются: 

- трудовой договор; 

- отчеты, направляемые в органы статистики, и их копии; 

- декларации, подаваемые в налоговую инспекцию;

- подлинники и  копии  приказов по личному составу;

- личные дела и трудовые книжки Работников;

- основания к приказам по личному составу; 

- документы Работников о полученном образовании;

- дела, содержащие документы о повышении квалификации и переподготовке работников, их  аттестации, служебного расследования, и др.;

- анкетные и биографические данные; 
- сведения о трудовом и общем стаже; 

- паспортные данные;

- специальность; 

- занимаемая должность; 

- наличие судимостей; 

- адрес места жительства; 

- наличие разрешения на работу (для иностранных граждан);

- протоколы заседаний Специализированных органов Ассоциации. 

2.4. Документы с персональными данными являются конфиденциальными, в то же время, учитывая их массовость и единое место обработки и хранения - соответствующий гриф ограничения на них не ставится. 

3. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

3.1. Под обработкой персональных данных Работника понимается получение, хранение, комбинирование, передача или любое другое использование персональных данных Работника. 

3.2. В целях обеспечения прав и свобод человека и гражданина, Ассоциация и ее представители при обработке персональных данных Работников обязаны соблюдать следующие общие требования: 

1) Обработка персональных данных Работника может осуществляться исключительно в целях обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов, содействия Работникам в трудоустройстве, обучении и продвижении по службе, обеспечения личной безопасности Работников, контроля количества и качества выполняемой работы и обеспечения сохранности имущества;

 2) При определении объема и содержания обрабатываемых персональных данных Работника работодатель должен руководствоваться Конституцией Российской Федерации, Трудовым Кодексом и другими федеральными законами;

 3) Получение персональных данных может осуществляться как путем представления их самим Работником, так и путем получения их из иных источников, а также от членов Ассоциации в целях осуществления уставной деятельности Ассоциации; 

4) Персональные данные Работника следует получать у него самого, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом. Если персональные данные Работника возможно получить только у третьей стороны, то Работник должен быть уведомлен об этом заранее, и от него должно быть получено письменное согласие, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом. Ассоциация и (или) член Ассоциации должны сообщить Работнику о целях, предполагаемых источниках и способах получения персональных данных, а также о характере подлежащих получению персональных данных и последствиях отказа Работника дать письменное согласие на их получение, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом; 

5) Ассоциация не имеет право получать и обрабатывать персональные данные Работника о его политических, религиозных и иных убеждениях, частной жизни, кроме случаев, непосредственно связанных с вопросами трудовых отношений, данные о частной жизни Работника (информация о жизнедеятельности в сфере семейных, бытовых, личных отношений) могут быть получены и обработаны работодателем только с его письменного согласия; 

6) Ассоциация не имеет право получать и обрабатывать персональные данные Работника о его членстве в общественных объединениях или его профсоюзной деятельности, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом. 

3.3. К обработке персональных данных Работника члена Ассоциации могут иметь доступ работники Исполнительного органа в соответствии с должностными инструкциями, а также члены иных созданных или учрежденных Ассоциацией органов.  К обработке персональных данных Работников Исполнительного органа могут иметь доступ специально уполномоченные работники в соответствии с должностными обязанностями. 

3.4. Использование персональных данных возможно только в соответствии с целями, определившими их получение. Персональные данные не могут быть использованы Ассоциацией в целях причинения имущественного и морального вреда гражданам, затруднения реализации прав и свобод граждан Российской Федерации. Ограничение прав граждан Российской Федерации на основе использования информации об их социальном происхождении, о расовой, национальной, языковой, религиозной и партийной принадлежности запрещено.

3.5. Передача (распространение, передача, доступ) персональных данных Работника возможна только с согласия Работника и его волеизъявлением, или в случаях, прямо предусмотренных законодательством.

3.6. При передаче персональных данных Работника Ассоциация обязана соблюдать следующие требования: 

- не сообщать персональные данные Работника третьей стороне без письменного согласия Работника, за исключением случаев, когда это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и здоровью Работника, а также в случаях, установленных федеральным законом; 

- не сообщать персональные данные Работника в коммерческих целях без его письменного согласия;

- предупредить лиц, получающих персональные данные Работника, о том, что эти данные могут быть использованы лишь в целях, для которых они сообщены, и требовать от этих лиц подтверждения того, что это правило соблюдено. Лица, получающие персональные данные Работника, обязаны соблюдать режим конфиденциальности;

- разрешать доступ к персональным данным Работников только специально уполномоченным лицам, определенным приказом по организации, при этом указанные лица должны иметь право получать только те персональные данные Работника, которые необходимы для  выполнения конкретных функций; 

- не запрашивать информацию о состоянии здоровья Работника, за исключением сведений, которые относятся к вопросу о возможности выполнения Работником трудовой функции; 

- передавать персональные данные Работника представителям Работников в порядке, установленном Трудовым Кодексом, и ограничивать эту информацию только теми персональными данными Работника, которые необходимы для выполнения указанными представителями их функций.

3.7. Передача персональных данных от держателя или его представителей внешнему потребителю может допускаться в минимальных объемах и только в целях выполнения задач, соответствующих объективной  причине сбора этих данных.

3.8. Действие настоящего Положения при сборе, обработке и хранении персональных данных Работника распространяются как на бумажные, так и на электронные (автоматизированные) носители информации. 

3.9. Не допускается отвечать на вопросы, связанные с передачей персональной информации, по телефону, факсу или электронной почтой (в отсутствие электронного ключа). 

3.10. Хранение персональных данных должно происходить в порядке, исключающем их утрату или их неправомерное использование. 

3.11. При принятии решений, затрагивающих интересы Работника, Ассоциация не имеет права основываться на персональных данных Работника, полученных исключительно в результате их автоматизированной обработки или электронного получения. Ассоциация учитывает личные качества Работника, его добросовестный и эффективный труд. 

3.12. Юридическое лицо, являющееся членом Ассоциации, обязано принять следующие меры в целях правомерной передачи данных о своих Работниках Ассоциации: 

- получить от каждого Работника, данные которого планируются к передаче Ассоциации, письменное согласие Работника или его законного представителя, действующего на основании нотариально заверенной доверенности, на обработку Ассоциацией его персональных данных;

- принять все необходимые меры по защите персональных данных своих Работников при передаче таких данных Ассоциации. 

4. ДОСТУП К ПЕРСОНАЛЬНЫМ ДАННЫМ

4.1. Внутренний доступ (доступ внутри Ассоциации). 

Право доступа к персональным данным Работников членов Ассоциации имеют: 

- Исполнительный орган Ассоциации; 

- работники Исполнительного органа, а также члены иных созданных или учрежденных органов Ассоциации (по направлению деятельности);

- сам Работник, носитель данных.

 4.2. Внешний доступ.

 1) К числу массовых потребителей персональных данных вне организации относятся государственные и негосударственные функциональные структуры:

- органы налоговой инспекции;

- правоохранительные органы; 

- органы статистики; 

- страховые агентства; 

- военные комиссариаты; 

- органы социального страхования; 

- пенсионные фонды; 

- муниципальные органы управления;

- Национальное объединение изыскателей и проектировщиков.
2) Надзорно-контрольные органы имеют доступ к информации только в сфере своей компетенции. 

3) Организации, в которые сотрудник может осуществлять перечисления денежных средств (страховые компании, негосударственные пенсионные фонды, благотворительные организации, кредитные учреждения), могут получить доступ к персональным данным Работника только в случае его письменного разрешения.

4) Другим организациям сведения о работающем сотруднике или уже уволенном могут быть предоставлены другой организации только с письменного запроса на бланке организации, с приложением копии нотариально заверенного заявления Работника. 

5) Персональные данные Работника могут быть предоставлены родственникам или членам его семьи только с письменного разрешения самого Работника или по вступившему в законную силу решению суда.

6) Доступ к персональным данным Работника может быть предоставлен путем размещения информации на сайте Ассоциации в сети Интернет только в случае письменного разрешения  Работника, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом.

5. ЗАЩИТА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ОТ  УГРОЗЫ

УТРАТЫ И НЕСАНКЦИОНИРОВАННОГО ДОСТУПА

5.1. Под угрозой или опасностью утраты персональных данных понимается единичное или комплексное, реальное или потенциальное, активное или пассивное проявление злоумышленных возможностей внешних или внутренних источников угрозы создавать неблагоприятные события, оказывать дестабилизирующее воздействие на защищаемую информацию, доступ к информации в нарушение должностных полномочий сотрудников, доступ закрытой для публичного доступа информации со стороны лиц, не имеющих разрешения на доступ к этой информации. 

5.2. Риск угрозы любым информационным ресурсам создают стихийные бедствия, экстремальные ситуации, террористические действия, аварии технических средств и линий связи, другие объективные обстоятельства, а также заинтересованные и незаинтересованные в возникновении угрозы лица.

5.3. Защита персональных данных представляет собой жестко регламентированный и динамический технологический процесс, предупреждающий нарушение доступности, целостности, достоверности и конфиденциальности персональных данных и, в конечном счете, обеспечивающий достаточно надежную безопасность информации в процессе управленческой и производственной деятельности Саморегулируемой организации.

5.4. Защита персональных данных Работника от неправомерного их использования или утраты обеспечивается Ассоциацией за счет собственных средств и в порядке, установленном федеральным законом. 

5.5. Внутренняя защита. 

1) Для обеспечения внутренней защиты персональных данных работников Ассоциация обязуется соблюдать следующие меры:

- ограничить и регламентировать состав работников, функциональные обязанности которых требуют конфиденциальных знаний; 

- избирательно и обоснованно распределить доступ к документам и информации между работниками Исполнительного органа и членами иных созданных или учрежденных органов Ассоциации;

- контролировать знание Работниками требований нормативно – методических документов по защите информации и сохранению тайны; 

- организовать порядок уничтожения информации;

- своевременно выявлять нарушения требований  разрешительной системы доступа работниками Исполнительного органа и членами иных созданных или учрежденных органов Ассоциации. 

2) Защита персональных данных Работников на электронных носителях: 

- информационные базы и иные вычислительные комплексы, используемые Ассоциацией и содержащие персональные данные Работников, должны быть защищены паролем. 

5.6. Внешняя защита. 

1) Для обеспечения внешней защиты конфиденциальной информации применяются меры, препятствующие несанкционированному доступу к информации. Результатом несанкционированного доступа к информационным ресурсам может быть не только овладение ценными сведениями и их использование, но и их видоизменение, уничтожение, внесение вируса, подмена, фальсификация содержания реквизитов документа и др. 

2) Под посторонним понимается лицо, не имеющее непосредственного отношения к деятельности Ассоциации, посетители, работники других организационных структур. 

Посторонние лица не должны знать распределение функций, рабочие процессы, технологию составления, оформления, ведения и хранения документов, дел и рабочих материалов в Ассоциации. 

3) Внешняя защита персональных данных Работников Ассоциация обеспечивается: 

- наличием системы контроля допуска в здание; 

- техническими средствами охраны и (или) сигнализации. 

5.7. Все лица, связанные с получением, обработкой и защитой персональных данных, обязаны подписать обязательство о неразглашении персональных данных Работников. 

5.8. По возможности персональные данные обезличиваются. 

5.9. Кроме мер защиты персональных данных, установленных законодательством, Ассоциация и члены Ассоциации могут вырабатывать совместные меры защиты персональных данных Работников.

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ ИСПОЛНИТЕЛНОГО

ОРГАНА АССОЦИАЦИИ И РАБОТНИКОВ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

6.1. Закрепление прав Работника, регламентирующих защиту его персональных данных, обеспечивает сохранность полной и точной информации о нем.

6.2. Работники Исполнительного органа Ассоциации, члены иных созданных или учрежденных органов Ассоциации и работники членов Ассоциации, участвующие в деятельности Ассоциации, обязаны ознакомиться под расписку с документами организации, устанавливающими порядок обработки персональных данных Работников, а также об их правах и обязанностях в этой области. 

6.3. В целях защиты персональных данных, хранящихся в Ассоциации, работники Исполнительного органа Ассоциации, члены иных созданных или учрежденных органов Ассоциации и работники членов Ассоциации, участвующие в деятельности Ассоциации, имеют право: 

- требовать исключения или исправления неверных или неполных персональных данных;

- на свободный бесплатный доступ к своим персональным данным, включая право на получение копий любой записи, содержащей персональные данные; 

- определять своих представителей для защиты своих персональных данных; 

- на сохранение и защиту своей личной и семейной тайны. 

6.4. Работники Исполнительного органа Ассоциации, члены иных созданных или учрежденных органов Ассоциации и работники членов Ассоциации, а также члены Ассоциации обязаны: 

- передавать Ассоциации и (или) ее представителю комплекс достоверных, документированных персональных данных, состав которых установлен нормативно-правовыми актами Российской Федерации;

- своевременно сообщать Ассоциации об изменении своих персональных данных, а также об изменении персональных данных своих работников. 

6.5. Работники Исполнительного органа Ассоциации, члены иных созданных или учрежденных органов Ассоциации, ставят в известность уполномоченное лицо об изменении фамилии, имени, отчества, даты рождения, образования, профессии, специальности, присвоении нового разряда и пр.

6.6. Члены Ассоциации ставят Ассоциацию в известность об изменениях фамилии, имени, отчества, даты рождения, образования, профессии, специальности работников, заявленных для подтверждения соответствия требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в течение 30 дней с момента изменения указанных сведений. 

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА РАЗГЛАШЕНИЕ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОЙ

ИНФОРМАЦИИ, СВЯЗАННОЙ С ПЕРСОНАЛЬНЫМИ ДАННЫМИ

7.1. Работники Исполнительного органа Ассоциации и работники членов Ассоциации, участвующие в деятельности Ассоциации, а также члены Ассоциации несут персональную ответственность за разглашение конфиденциальной информации, связанной с персональными данными. 

7.2. Юридические и физические лица, в соответствии со своими полномочиями владеющие информацией о гражданах, получающие и использующие ее в рамках деятельности Ассоциации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение режима защиты, обработки и порядка использования этой информации.

7.3. Руководитель, разрешающий доступ сотрудника к конфиденциальному документу, несет персональную ответственность за данное разрешение. 

7.4. Каждый работник Исполнительного органа Ассоциации, а также иные лица, участвующие в деятельности Ассоциации, получающие для работы конфиденциальный документ, несут единоличную ответственность за сохранность носителя и конфиденциальность хранящейся на нем информации. 

7.5. Лица, виновные в нарушении норм, регулирующих получение, обработку и защиту персональных данных работника, несут дисциплинарную, административную, гражданско-правовую или уголовную ответственность в соответствии с федеральными законами. 

7.6. Неотъемлемой частью настоящего Положения являются: 

Приложение 1 - форма обязательства по исполнению настоящего Положения; 

Приложение 2 - форма заявления работника юридического лица – члена  Ассоциации о согласии на предоставление персональных данных в Ассоциацию; 

Приложение 3 - форма заявления работника Исполнительного органа Ассоциации о согласии на предоставление персональных данных в Ассоциацию. 

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Настоящее Положение вступает в силу с 01.07.2017 г., но не ранее внесения о нём сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций, и обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации.

8.2. Решения о внесении в настоящее Положение изменений и дополнений вступают в силу по истечении 10 (десяти) дней с момента утверждения Общим собранием членов Ассоциации но не ранее момента внесения о них сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций. 

8.3. Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения  вступают в противоречие с ними, эти статьи считаются утратившими силу и до момента внесения изменений в настоящее Положение члены Ассоциации руководствуются  законодательством и нормативными актами Российской Федерации. 

Приложение № 1

к Положению о защите персональных

данных в Ассоциации «СРО «ТОП» 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО

работника Ассоциации «СРО «ТОП»

Я, ____________________________________________________________________________ 

(ФИО)

______________________________________________________________________________, 

(наименование должности, подразделения или выборной должности, место работы)

обязуюсь не разглашать персональные данные работников, членов иных созданных или учрежденных органов Саморегулируемой организации и работников членов Саморегулируемой организации, ставшие мне известными в связи с исполнением своих должностных обязанностей или обязанностей по выборной должности, в процессе деятельности Саморегулируемой организации. Об ответственности за разглашение персональных данных работников предупрежден(а). 

Должность (или выборная должность): ________________________________ __________________________________________________________________. 

_____________________(подпись)

 "____" _____________ 20__ г. 

Приложение № 2 

к Положению о защите персональных

данных в Ассоциации «СРО «ТОП»   

СОГЛАСИЕ

работника (полное наименование юридического лица – члена  Ассоциации                    и кандидата в члены Ассоциации)

	г.
	
	
	“
	
	”
	
	20
	
	г.


Я,  
,

(Ф.И.О.)

зарегистрированный(ная) по адресу  


,

	паспорт серия
	
	№
	
	, выдан
	
	,
	

	
	
	
	
	
	(дата)
	
	(кем выдан)



,

свободно, своей волей и в своем интересе в соответствии с требованиями ст.9 Федерального закона Российской Федерации от 27 июля 2006г. №152-ФЗ «О персональных данных», подтверждаю и даю согласие уполномоченным должностным лицам Ассоциации, расположенной по адресу:     , город       , __________________________________                     , на обработку ( любое действие )   или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение следующих персональных данных:

фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство;

прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в случае изменения);

образование (когда и какие образовательные учреждения закончил, номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);

послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов);

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации или профессиональной переподготовки (когда и какие образовательные учреждения закончил, номера дипломов, сертификатов, направление повышения квалификации или переподготовки);

выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность, занимаемая должность и т.п.);

государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награжден и когда);

адрес регистрации и фактического проживания (при необходимости);

дата регистрации по месту жительства (при необходимости);

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан) (при необходимости);

номер телефона;

адрес электронной почты;

анкетные и биографические данные; 

наличие судимостей.

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства Российской Федерации при проверке на соответствие требованиям к членству и специалистам членам, установленным в Ассоциации в соответствии с действующим законодательством, включению в национальный реестр специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно-строительного проектирования.
Предоставляю Ассоциации право осуществлять следующие действия (операции) с моими персональными данными: сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, изменение, использование, передачу, обезличивание, блокирование, уничтожение. 

Ассоциация вправе обрабатывать мои персональные данные посредством хранения на бумажном носителе и внесения в электронную базу данных «1С: Управление СРО», в национальный реестр специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно-строительного проектирования, включения в списки и другие отчетные формы, предусмотренные документами, регламентирующими предоставление отчетных данных (документов). Ассоциация имеет право на обмен (прием и передачу) моими персональными данными с использованием машинных носителей или по каналам связи, с соблюдением мер, обеспечивающих их защиту от несанкционированного доступа. 

Настоящее согласие действует бессрочно с даты его подписания, срок хранения моих персональных данных не органичен. 

Оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес Ассоциации по почте заказным письмом с уведомлением о вручении, либо вручен лично под расписку представителю Ассоциации. В случае получения моего письменного заявления об отзыве настоящего согласия на обработку персональных данных Ассоциация обязана прекратить их обработку, исключить соответствующие сведения из электронной базы данных «1С: Управление СРО», из национального реестра специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно-строительного проектирования и не учитывать меня как специалиста. 

Подпись субъекта персональных данных: _______________/______________/

Дата:_____________________ 

Приложение  № 3 

к Положению о защите персональных

данных в Ассоциации «СРО «ТОП» 

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных работника Исполнительного органа 

Ассоциации, члена иного созданного или учрежденного органа Ассоциации

 Я, ____________________________________________________________________________

(ФИО)

паспорт серия _______________________, выдан _____________________________, зарегистрированный по адресу: _________________________________________, даю согласие Ассоциации, в лице (руководителя)_________________________________ расположенной по адресу: _____________________________________                                                                               , 

на обработку моих персональных данных для формирования общедоступных источников персональных данных, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), распространение. Также выражаю согласие на получение и передачу моих персональных данных Национальному объединению изыскателей и проектировщиков, органам местного самоуправления, государственным органам и организациям для целей обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов,  внесению в национальный реестр специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно-строительного проектирования содействия обучению и продвижению по службе, обеспечения личной безопасности, контроля количества и качества выполняемой работы и обеспечения сохранности имущества, оформления доверенностей, прохождения конкурсного отбора, прохождения безналичных платежей на мой банковский счет. 

Для этих целей дополнительно могут быть получены или переданы сведения о дате рождения, предыдущих местах работы, гражданстве, доходах, паспортных данных, идентификационном номере налогоплательщика, свидетельстве государственного пенсионного страхования, социальных льготах и выплатах, на которые я имею право в соответствии с действующим законодательством, фотография. 

Вышеприведенное согласие на обработку моих персональных данных представлено с учетом ст. 6 и ст. 9 Федерального закона от 25.07.2011 г. № 261- ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О персональных данных». Настоящее согласие вступает в силу с момента его подписания на срок действия трудового договора и может быть отозвано мною путем подачи письменного заявления. 

_____________________/_________________________ / 

«___»_______________20______г. подпись

Приложение 6
к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1
ПОЛОЖЕНИЕ

О МЕРАХ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

В АССОЦИАЦИИ «САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»

г. ТВЕРЬ

2017 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 01.12.2007 года № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Уставом ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее – Ассоциация). 

1.2 Меры дисциплинарного воздействия применяются к членам Ассоциации в случае выявления фактов нарушения ими: 

- требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, 

- требований технических регламентов, 

- обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных Национальным объединением изыскателей и проектировщиков;

- правил контроля в области саморегулирования;

- стандартов Ассоциации;

- условий членства в Ассоциации;

- внутренних документов Ассоциации (далее – обязательные требования).

1.3  Применение мер дисциплинарного воздействия не имеет своей целью нанесение вреда деловой репутации членам Ассоциации, допустившим нарушения и направлено исключительно на защиту законных прав и интересов потребителей работ и услуг, предоставляемых членом Ассоциации, а также иных членов Ассоциации. 

2. СИСТЕМА МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

2.1 Ассоциация применяет в отношении своих членов меры дисциплинарного воздействия в случае выявления фактов нарушения указанных в п. 1.2 настоящего Положения.

2.2 В отношении членов Ассоциации, допустивших нарушения предусмотренные п.1.2 настоящего Положения могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:

1) Вынесение предписания об обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений в установленные сроки; 

2) Вынесение члену Ассоциации предупреждения; 

3) Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации;

4) Рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя, юридического лица из членов Ассоциации;

5) Исключение индивидуального предпринимателя, юридического лица из членов Ассоциации.

2.3 Предписание об обязательном устранении выявленных нарушений: 

1) Вынесение члену Ассоциации Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений – мера дисциплинарного воздействия, обязывающая члена Ассоциации произвести в установленные сроки действия, направленные на устранение допущенных нарушений; 

2) Предписание об обязательном устранении выявленных нарушений выносится в письменной форме с обязательным указанием сроков устранения выявленных нарушений;

3) Срок для устранения выявленных нарушений, устанавливаемый в Предписании об обязательном устранении выявленных нарушений, не может превышать тридцать календарных дней. Орган Ассоциации, вынесший решение о применении в отношении члена Ассоциации данной меры дисциплинарного воздействия, имеет право продлить срок для устранения выявленных нарушений, с учетом обоснованных доводов и обстоятельств; 

4) Член Ассоциации обязан письменно уведомить Ассоциацию об исполнении/частичном исполнении/неисполнении вынесенного ему Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений не позднее срока, установленного Предписанием об обязательном устранении выявленных нарушений;

5) Неисполнение членом Ассоциации требований п. 2.3 пп.4) настоящего Положения является нарушением обязательных требований внутренних документов Ассоциации и подлежит рассмотрению уполномоченным органом Ассоциации для применения иных мер дисциплинарного воздействия.

2.4 Предупреждение: 

1) Вынесение члену Ассоциации Предупреждения - мера дисциплинарного воздействия обязывающая устранить в установленные сроки нарушение, а также указывающая на возможность применения к члену Ассоциации более строгих мер дисциплинарного воздействия в случае неисполнения/несвоевременном исполнении членом Ассоциации вынесенного Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений, а также повторного нарушения им требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, которые утверждены Национальным объединением изыскателей и проектировщиков, правил контроля в области саморегулирования, стандартов Ассоциации, условий членства в Ассоциации, внутренних документов Ассоциации;

2) Предупреждение члену Ассоциации выносится в письменной форме.

3) Предупреждение может применяться в качестве дополнительной меры дисциплинарного воздействия к мере дисциплинарного воздействия, предусмотренной п. 2.3 настоящего Положения – Предписанию об обязательном устранении выявленных нарушений.

2.5 Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации:
1) Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации - мера дисциплинарного воздействия, которая выражается во временном прекращении права члена Ассоциации

- заключать новые договоров по подготовке проектной документации,

- вносить влекущие увеличение обязательств изменения в договоры по подготовке проектной документации, заключенные до принятия данной меры воздействия;

2) Член Ассоциации при применении к нему меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления его права осуществлять подготовку проектной документации, имеет право продолжить осуществление подготовки проектной документации только в соответствии с договорами на подготовку проектной документации, заключенными до принятия уполномоченным органом Ассоциации решения о применении к нему указанной меры дисциплинарного воздействия;

3) Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации допускается на период до устранения выявленных нарушений, но не более чем на девяносто календарных дней со дня, следующего за днем принятия решения;
4) Неисполнение членом Ассоциации требований п. 2.5 пп. 3) влечет применение меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов Ассоциации.

2.6 Рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя или юридического лица из членов Ассоциации:

1) Рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя, юридического лица из членов Ассоциации - мера дисциплинарного воздействия, предшествующая применению Ассоциацией меры дисциплинарного воздействия в виде исключения индивидуального предпринимателя, юридического лица из членов Ассоциации.

2.7 Исключение индивидуального предпринимателя, юридического лица из членов Ассоциации: 

1) Исключение индивидуального предпринимателя, юридического лица из членов Ассоциации - мера дисциплинарного воздействия, применение которой влечет за собой прекращение индивидуальным предпринимателем, юридическим лицом членства в Ассоциации; 

2) Индивидуальный предприниматель, юридическое лицо, исключенные из членов Ассоциации, вправе вновь  обратиться с заявлением о приеме в члены саморегулируемой организации на общих основаниях не ранее чем через один календарный год после принятия решения об исключение индивидуального предпринимателя, юридического лица из членов Ассоциации.

3. ПОЛНОМОЧИЯ ОРГАНОВ АССОЦИАЦИИ В ПРИНЯТИИ

РЕШЕНИЙ О ПРИМЕНЕНИИ К ЧЛЕНАМ АССОЦИАЦИИ МЕР

ДИСЦИПЛИНАРНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ.

3.1 Органами, уполномоченными принимать решения о применении к членам Ассоциации мер дисциплинарного  воздействия, являются:

1) Общее Собрание членов Ассоциации, которое правомочно применять к членам Ассоциации любые меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные п. 2.2 настоящего Положения, а также изменять/отменять меры дисциплинарного воздействия, примененные органами Ассоциации, перечисленными в п 3.1 пп. 2) и 3) настоящего Положения;

2) Правление Ассоциации, которое правомочно  применять к членам Ассоциации меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные п. 2.2  пп. 1) – 3) и пп. 5) и обязано рассматривать и принимать решения по мерам дисциплинарного воздействия, которые предусмотрены п. 2.2. пп.4) настоящего Положения и наложенных Специализированным органом * Ассоциации.

Правление Ассоциации правомочно изменять/отменять меры дисциплинарного воздействия, примененные к членам Ассоциации Специализированным органом;

3) Специализированные органы, которые вправе принимать решения о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия,  предусмотренных п. 2.2 пп. 1) – 4) настоящего Положения. 

3.2 Решения о применении к члену Ассоциации мер дисциплинарного воздействия принимаются с учетом:

- документов, подтверждающих факты нарушения членом Ассоциации требований, предусмотренных п. 1.2  настоящего Положения; 

- подтвержденной соответствующими документами информации, предоставленной членом Ассоциации, в отношении которого открыто дисциплинарное  производство; 

- решений органов государственной власти или местного самоуправления;

- вступивших в силу решений арбитражных судов, судов общей юрисдикции, третейских судов, правоохранительных органов;

- результатов экспертных заключений организаций, имеющих право на проведение соответствующих экспертиз;

- свидетельских показаний, аудио и видеозаписей;

- иных доказательств, имеющих значение в рамках дисциплинарного производства.

3.3 При вынесении решения о применении и выборе меры дисциплинарного воздействия на члена Ассоциации, может учитываться:

- наличие факта и состава нарушения членом Ассоциации обязательных требований, предусмотренных п. 1.2 настоящего Положения;

- обстоятельства нарушения членом Ассоциации  обязательных требований, которые предусмотрены п. 1.2 настоящего Положения;

- причины нарушения членом Ассоциации обязательных требований, предусмотренных п. 1.2 настоящего Положения;

- своевременность информирования членом Ассоциации о факте нарушения им обязательных требований, предусмотренных п. 1.2 настоящего Положения;

- возможности и действия члена Ассоциации по предотвращению нарушения им обязательных требований, предусмотренных п. 1.2 настоящего Положения;

- действия члена Ассоциации, направленные на снижение и возмещение вреда/ущерба причинного в результате его действий (бездействий);

- периодичность и повторность совершаемых членом Ассоциации обязательных требований, предусмотренных п. 1.2 настоящего Положения;

- и иное.

4. РЕШЕНИЯ ОРГАНОВ АССОЦИАЦИИ, УПОЛНОМОЧЕННЫХ

ПРИНИМАТЬ РЕШЕНИЯ О ПРИМЕНЕНИИ К ЧЛЕНАМ

АССОЦИАЦИИ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

4.1 Порядок рассмотрения дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия регламентируется внутренними документами Ассоциации: Уставом Ассоциации, положениями о Правлении Ассоциации, о Дисциплинарной и Контрольной комиссиях Ассоциации.

4.2 По итогам рассмотрения уполномоченным органом дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия выносится мотивированное решение.

4.3 Принятое решение в течение 2 календарных дней направляется члену Ассоциации, в отношении которого рассмотрено дело о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия, лицу, направившему жалобу или обращение (в случае наличия в деле жалобы или обращения).

4.4. Ассоциация вносит в реестр членов Ассоциации, размещает на сайте Ассоциации в сети «Интернет» и направляет в орган надзора за саморегулируемыми организациями, а также Национальное объединение изыскателей и проектировщиков в день принятия следующие решения:

- о приостановлении права осуществлять подготовку проектной документации; 

- о возобновлении права осуществлять подготовку проектной документации;

- об исключении из членов Ассоциации. 

4.5 Контроль за исполнением решений, принятых органами, уполномоченными принимать решения о применении к членам Ассоциации мер дисциплинарного воздействия осуществляется Контрольной  комиссией и исполнительным органом Ассоциации. 

5. ОБЖАЛОВАНИЕ РЕШЕНИЙ О ПРИМЕНЕНИИ МЕР

ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

5.1 Решение Специализированного органа Ассоциации может быть обжаловано членом Ассоциации, в отношении которого принято указанное решение, в Правление Ассоциации в течение пяти рабочих дней со дня получения копии данного решения, либо в арбитражный суд или третейский суд, сформированный Национальным объединением изыскателей и проектировщиков в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. 

5.2 Правление Ассоциации обязано рассмотреть жалобу на решение Специализированного органа в срок не позднее, чем двадцать рабочих дней со дня ее поступления в Правление Ассоциации. 

5.3 Правление Ассоциации при рассмотрении жалобы на решение Специализированного органа проверяет обоснованность принятого решения и его соответствие законодательству Российской Федерации и внутренним документам Ассоциации. 

5.4 Решение Общего собрания членов Ассоциации и Правления Ассоциации о применении меры дисциплинарного воздействия может быть обжаловано членом Ассоциации, в отношении которого принято  указанное решение, в арбитражный суд или третейский суд, сформированный Национальным объединением изыскателей и проектировщиков, в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с 01.07.2017 г., но не ранее внесения о нём сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций и обязательно для выполнения всеми членами Ассоциации. 

6.2. Если в результат изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти статьи считаются утратившими силу и до момента внесения изменений в настоящее Положение члены Ассоциации руководствуются законодательством и нормативными актами Российской Федерации. 

*  Специализированные органы Ассоциации: Дисциплинарная комиссия Ассоциации и Контрольная комиссия Ассоциации.
Приложение 7
к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1
ПОЛОЖЕНИЕ

О РЕЕСТРЕ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

«САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»

г. ТВЕРЬ

2017 г.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение о реестре членов ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее – Положение) разработано в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации (в редакции Федерального закона от 03.07.2016 № 372-ФЗ), Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», иных  нормативных правовых актов Российской Федерации, Уставом и другими внутренними документами ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение  проектировщиков» (далее – Ассоциация).

Настоящее Положение устанавливает содержание, порядок ведения и предоставления сведений из реестра членов Ассоциации.

1.2.  Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо приобретает все права члена Ассоциации с даты вступления в силу решения Ассоциации о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации, подтвержденное внесением сведений о нем, предусмотренных настоящим Положением, в реестр членов Ассоциации. 

2. СОДЕРЖАНИЕ РЕЕСТРА ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

2.1. Реестр Ассоциации представляет собой информационный ресурс, соответствующий требованиям действующего законодательства РФ и содержащий систематизированную информацию о членах Ассоциации, а также сведения о членах, прекративших членство в Ассоциации. 

2.2. В реестре членов Ассоциации в отношении  каждого члена должны содержаться следующие сведения:

1) регистрационный номер члена Ассоциации, дата его регистрации в реестре;

2) сведения, позволяющие идентифицировать члена Ассоциации:
- фамилия, имя, отчество, место жительства, дата и место рождения, паспортные данные, номера контактных телефонов, идентификационный номер налогоплательщика, дата государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя, государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации индивидуального предпринимателя, место фактического осуществления деятельности (для индивидуального предпринимателя);

- полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, дата государственной регистрации юридического лица, государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица, место нахождения юридического лица, номера контактных телефонов, идентификационный номер налогоплательщика, фамилия, имя, отчество лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа юридического лица, и (или) руководителя коллегиального исполнительного органа юридического лица;

3) сведения о наличии у члена Ассоциации права осуществлять подготовку проектной документации по договору подряда на подготовку проектной документации, заключаемому с использованием конкурентных способов заключения договоров; 
4) сведения о размере взноса в компенсационный фонд возмещения вреда, который внесен членом Ассоциации;

5) сведения об уровне ответственности члена Ассоциации по обязательствам по договору подряда на подготовку проектной документации, в соответствии с которым указанным членов внесен взнос в компенсационный фонд возмещения вреда;

6) сведения о размере взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств, который внесен членом Ассоциации; 

7) сведения об уровне ответственности члена Ассоциации по обязательствам по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключаемым с использованием конкурентных способов заключения договоров, в соответствии с которым указанным членом внесен взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств;

8) сведения о соответствии члена Ассоциации условиям членства в Ассоциации, предусмотренным законодательством Российской Федерации и (или) внутренними документами Ассоциации; 

9) сведения о результатах проведенных Ассоциацией проверок члена Ассоциации и фактах применения к нему дисциплинарных и иных взысканий (в случае, если такие проверки проводились и (или) такие взыскания налагались);

10) сведения о приостановлении, о возобновлении, об отказе в возобновлении права осуществлять подготовку проектной документации объектов капитального строительства;

11) сведения о прекращении членства индивидуального предпринимателя или юридического лица в Ассоциации;

12) сведения о наличии договора страхования гражданской ответственности, в том числе сведения о страховщике (включая сведения о месте его нахождения, об имеющейся лицензии и информацию, предназначенную для установления контакта) и о размере страховой суммы по договору страхования гражданской ответственности члена  Ассоциации, если требование, предусматривающее наличие такого договора страхования ответственности, является условием членства в Ассоциации;

13) сведения о наличии договора страхования обеспечения договорных обязательств в том числе сведения о страховщике (включая сведения о месте его нахождения, об имеющейся лицензии и информацию, предназначенную для установления контакта) и о размере страховой суммы по договору страхования обеспечения договорных обязательств ответственности члена Ассоциации, если требование, предусматривающее наличие такого договора страхования обеспечения договорных обязательств, является условием членства в Ассоциации;

14) иные предусмотренные Ассоциацией сведения.
2.3. В отношении лиц, прекративших свое членство в Ассоциации, в реестре членов Ассоциации наряду с информацией, указанной в пункте 2.2 настоящего Положения, должна содержаться информация о дате прекращения членства в Ассоциации и об основаниях такого прекращения.

2.4. Раскрытию на официальном сайте подлежат сведения, указанные в пункте 2.2 настоящего Положения, за исключением сведений о месте жительства, паспортных данных (для индивидуального предпринимателя) и иных сведений, если доступ к ним ограничен федеральными законами. 

3. ВЕДЕНИЕ РЕЕСТРА ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ
3.1. Ассоциация ведет реестр членов Ассоциации со дня внесения сведений о ней в государственный реестр саморегулируемых организаций в соответствии с требованиями, установленными законодательством Российской Федерации. 

3.2. Ведение реестра Ассоциации осуществляется в составе единого реестра членов саморегулируемых организаций в электронном виде на сайте Ассоциации в сети «Интернет.

Для размещения сведений, содержащихся в реестре членов Ассоциации, на официальном сайте должна быть создана отдельная веб-страница официального сайта.

3.3. Доступ к сведениям, содержащимся в реестре членов Ассоциации не должен быть обусловлен требованием введения пользователем сведений, позволяющих идентифицировать члена Ассоциации.

3.4. Доступ пользователей ко всем сведениям, содержащимся в реестре членов саморегулируемой организации, должен быть обеспечен одним из следующих способов:

- непосредственно на вышеуказанной веб-странице, или путем последовательного перехода по  гиперссылкам, начиная с этой веб-страницы; 

- посредством размещения таких сведений на вышеуказанной веб-странице, в виде единого файла в формате Adobe Acrobat распознанным текстом (pdf).

3.5. В день вступления в силу решения Ассоциации о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциация Ассоциация вносит в реестр членов Ассоциации сведения о приеме такого индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации и направляет в Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации (далее–Национальное объединение), уведомление о принятом решении. В случае принятия иного решения в отношении своего члена Ассоциация в день принятия такого решения вносит в реестр членов Ассоциации соответствующие сведения в отношении такого члена Ассоциации или вносит изменения в сведения, содержащиеся в указанном реестре, и направляет в Национальное объединение уведомление о принятом решении.

3.6. Ассоциация в день поступления в нее заявления члена Ассоциации о добровольном прекращении его членства в этой организации вносит в реестр членов Ассоциации сведения о прекращении членства индивидуального предпринимателя или юридического лица в Ассоциации  и в течение трех дней со дня поступления указанного заявления на бумажном носителе или в этот же день в случае его поступления в форме электронного документа (пакета электронных документов) направляет в Национальное объединение уведомление об этом.

3.7. Член Ассоциации обязан уведомлять Ассоциацию в письменной форме или путем направления электронного документа о наступлении любых событий, влекущих за собой изменение информации, содержащейся в реестре членов Ассоциации, в течение трех рабочих дней со дня, следующего за днем наступления таких событий.

3.8. При изменении содержащихся в реестре членов Ассоциации сведений ранее внесенные сведения сохраняются. В таком случае в реестре членов будет содержаться дата и основание внесения изменений в сведения. 

4. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ИНФОРМАЦИИ 

ИЗ РЕЕСТРА ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ
4.1. Ассоциация обязана предоставлять по запросу заинтересованного лица выписку из реестра членов Ассоциации. Выпиской подтверждаются сведения, содержащиеся в реестре на дату выдачи выписки. Срок предоставления содержащихся в реестре членов Ассоциации сведений не может быть более трех рабочих дней со дня получения ассоциацией запроса.

4.2. Выдача выписок из реестра членов Ассоциации учитывается в журнале учета выписок из реестра. Форма выписки из реестра членов устанавливается органом надзора за саморегулируемыми организациями.
4.3. Срок действия выписки из реестра членов Ассоциации составляет один месяц с даты ее выдачи.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. Настоящее Положение вступает в силу 1 июля 2017 года, но не ранее чем со дня внесения сведений о нем в государственный реестр саморегулируемых организаций.

5.2.  Изменения, внесенные в настоящее Положение, решение о признании утратившим силу настоящего Положения вступают в силу со дня внесения сведений о них в государственный реестр саморегулируемых организаций.

5.3. Настоящее Положение не должно противоречить законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, а также Уставу Ассоциации. В случае если законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные правила, чем предусмотрены настоящим Положением, то применяются правила, установленные законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации.

5.4. Ассоциация несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей по ведению и хранению реестра членов Ассоциации, в том числе обеспечение конфиденциальности информации реестра и предоставление  недостоверных или неполных данных. 

Приложение 8

к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1

ПОЛОЖЕНИЕ

О ЧЛЕНСТВЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ О ТРЕБОВАНИЯХ К

ЧЛЕНАМ, РАЗМЕРЕ, ПОРЯДКЕ РАСЧЕТА, А ТАКЖЕ

ПОРЯДКЕ УПЛАТЫ ВСТУПИТЕЛЬНОГО ВЗНОСА,

ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСОВ АССОЦИАЦИИ

«САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»

г. ТВЕРЬ

2017 г

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Градостроительным кодексом РФ, Федеральным законом от 01.12.2007 г. № 315 - ФЗ «О саморегулируемых организациях», Федеральным законом от 12.01.1996  N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее также – Ассоциация).

1.2. Требования настоящего Положения обязательны для соблюдения всеми членами Ассоциации, органами управления, специализированными органами и работниками Ассоциации.

1.3. В члены Ассоциации могут быть приняты юридическое лицо, в том числе иностранное юридическое лицо, и  индивидуальный предприниматель при условии соответствия таких юридических лиц и индивидуальных предпринимателей требованиям, установленным Ассоциацией  к своим членам, и уплаты такими лицами в полном объеме взносов в компенсационный фонд (компенсационные фонды) Ассоциации, если иное не установлен  законодательством РФ.

1.4. Член Ассоциации не может быть членом другой саморегулируемой организации того же вида.

1.5. Решение о приеме в члены Ассоциации принимается Правлением Ассоциации на основании документов, предоставленных кандидатом в члены Ассоциации, а также результатов проверки, проведенной в соответствии с внутренними документами Ассоциации.

Решение об исключении из членов Ассоциации принимается Правлением Ассоциации в соответствии с внутренними документами Ассоциации. 

2. ВСТУПЛЕНИЕ В ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ 

2.1. Для приема в члены Ассоциации индивидуальный предприниматель или юридическое лицо представляет в Ассоциацию следующие документы:

1) заявление о приеме в члены Ассоциации, в котором должны быть указаны в том числе сведения о намерении принимать участие в заключении договоров подряда на подготовку проектной документации с использованием конкурентных способов заключения договоров или об отсутствии таких намерений, подписанное уполномоченным лицом.

Полномочия такого лица подтверждаются Уставом, доверенностью и (или) иным документом, который должен прилагаться к заявлению;

2) копии документов, подтверждающих факт внесения в соответствующий государственный реестр записи о государственной регистрации индивидуального предпринимателя или юридического лица:

а) свидетельство о государственной регистрации юридического лица (нотариально заверенная копия либо копия, заверенная уполномоченным лицом юридического лица и, при наличии, печатью юридического лица);

б) свидетельство о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя (нотариально заверенная копия либо копия, заверенная индивидуальным предпринимателем и, при наличии, печатью индивидуального предпринимателя);

3) учредительные документы юридического лица: устав и (или) учредительный договор (нотариально заверенная копия либо копия, заверенная уполномоченным лицом юридического лица и, при наличии, печатью юридического лица);

4) для иностранных юридических лиц – надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством соответствующего государства;

5) документы, подтверждающие соответствие индивидуального предпринимателя или юридического лица требованиям, установленным Ассоциацией к своим членам в разделе 3 настоящего Положения и иных внутренних документах Ассоциации:

а) документы, подтверждающие соответствие квалификационным требованиям к руководителю юридического лица, самостоятельно организующему подготовку проектной документации:

копии трудовых договоров, копии трудовых книжек, заверенные нотариально или уполномоченным лицом и, при наличии, печатью юридического лица;

копии дипломов, удостоверений о повышении  квалификации и иных документов об образовании, заверенные нотариально или уполномоченным лицом и, при наличии, печатью юридического лица; 

б) документы, подтверждающие соответствие квалификационным требованиям к индивидуальному предпринимателю, самостоятельно организующему подготовку проектной документации:

копии  рудовых договоров, копии трудовых книжек, подтверждающие стаж работы индивидуального предпринимателя в качестве работника по трудовому договору, оригиналы или копии выписок из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, иные документы с указанием видов деятельности, подтверждающие стаж работы лица в качестве индивидуального  предпринимателя, заверенные  нотариально  или уполномоченным лицом и, при наличии, печатью индивидуального предпринимателя; 

копии дипломов, удостоверений о повышении квалификации и иных документов об образовании, заверенные нотариально или уполномоченным лицом и, при наличии, печатью индивидуального предпринимателя;

6) документы, подтверждающие наличие у индивидуального предпринимателя или юридического лица специалистов по организации проектирования (главных инженеров проекта, главных архитекторов проекта):

копии трудовых договоров, копии трудовых книжек в отношении специалистов по организации проектирования (главных инженеров проекта, главных архитекторов проекта), заверенные нотариально или уполномоченным лицом и, при наличии, печатью юридического лица или индивидуального предпринимателя;

копии дипломов, удостоверений о повышении квалификации и иных документов об образовании в отношении специалистов по организации проектирования (главных инженеров проекта, главных архитекторов проекта), заверенные нотариально или уполномоченным лицом и, при наличии, печатью юридического лица или индивидуального предпринимателя;

7) документы, подтверждающие наличие у специалистов по организации проектирования (главных инженеров проекта, главных архитекторов проекта) необходимых должностных обязанностей:

копии должностных инструкций, приказов, в отношении специалистов по организации проектирования (главных инженеров проекта, главных архитекторов проекта), заверенные нотариально или уполномоченным лицом и, при наличии, печатью юридического лица или индивидуального предпринимателя.

2.2. Документы, представляемые иностранными юридическими лицами на иностранном языке, должны быть переведены на русский язык и надлежащим образом легализованы.

2.3. Представление в Ассоциацию документов, указанных  в пункте  2.1  настоящего Положения, осуществляется по описи. 

Передача документов в форме электронного документа (пакета документов), подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, допускается в случае использования в Ассоциации соответствующего программного обеспечения, позволяющего в соответствии с законодательством Российской Федерации осуществлять работу с такими документами. 

2.4. Порядок проведения проверки документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Положения, устанавливается внутренними документами Ассоциации.

2.5. В срок, не более чем два месяца со дня получения документов, указанных в пункте 2.1. настоящего Положения, Ассоциация осуществляет проверку индивидуального предпринимателя или юридического лица на соответствие требованиям Ассоциации к своим членам. При этом Ассоциация вправе обратиться:

1) в Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации (далее – НОПРИЗ), с запросом сведений:

а) о выплатах из компенсационного фонда саморегулируемой организации, членом которой являлись индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, произведенных по вине такого индивидуального предпринимателя или такого юридического лица;

б) о наличии или об отсутствии в отношении специалистов индивидуального предпринимателя или юридического лица, указанных в документах индивидуального предпринимателя или юридического лица, решений об исключении сведений о таких специалистах из национального реестра  специалистов, принятых  за период  не менее чем два года, предшествующих дню получения Ассоциацией документов, указанных в  пункте 2.1. настоящего Положения;

2) в органы государственной власти и органы местного самоуправления с запросом информации, необходимой Ассоциации для принятия решения о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации;

3) в саморегулируемые организации, членом которых индивидуальный предприниматель или юридическое лицо являлись ранее с запросом документов и (или) информации, касающихся деятельности такого индивидуального предпринимателя или такого юридического лица, включая акты проверок его деятельности.

2.6. По результатам проверки, предусмотренной пунктом 2.5. настоящего Положения, постоянно действующий коллегиальный орган управления Ассоциации принимает одно из следующих решений:

1) о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации при условии уплаты  вступительного взноса (в случае, если требования к уплате такого взноса установлены), взноса в компенсационный фонд возмещения вреда, а также в компенсационный  фонд обеспечения договорных обязательств в случае, если Ассоциацией принято решение о формировании такого компенсационного фонда и в заявлении индивидуального предпринимателя или юридического лица о приеме в члены Ассоциации указаны сведения о намерении принимать участие в заключении договоров на подготовку проектной документации с использованием  конкурентных заключения договоров;

2) об отказе в приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены ассоциации с указанием причин такого отказа.

2.7. Ассоциация отказывает в приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации по следующим основаниям:

1) несоответствие индивидуального предпринимателя или юридического лица требованиям Ассоциации к своим членам;

2) непредставление индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом в полном объеме документов, предусмотренных пунктом 2.1. настоящего Положения;

3) если индивидуальный предприниматель или юридическое лицо уже является членом саморегулируемой организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации;

4 если членство юридического лица или индивидуального предпринимателя в саморегулируемой организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации, было прекращено менее 1 года до дня принятия решения, указанного в пункте 2.6 настоящего Положения.

2.8. Ассоциация вправе отказать в приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации по следующим основаниям:

1) если по вине индивидуального предпринимателя или юридического лица осуществлялись выплаты из компенсационного фонда возмещения вреда или компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств саморегулируемой организации, членом которой ранее являлись такой индивидуальный предприниматель или такое юридическое лицо;

2) при совершении индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом в течение одного года двух и более аналогичных административных правонарушений, допущенных при подготовке проектной документации в отношении одного объекта капитального строительства;

3) в случае проведения процедуры банкротства в отношении юридического лица или индивидуального предпринимателя;

4) если юридическое лицо или индивидуальный предприниматель включены в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) по договорам.

2.9. В трехдневный срок с момента принятия одного из решений, указанных в пункте 2.6. настоящего Положения, Ассоциация обязана направить индивидуальному предпринимателю или юридическому лицу уведомление о принятом решении с приложением копии такого решения.

2.10. Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, в отношении которых принято решение о приеме в члены Ассоциации, в течение семи рабочих дней со дня получения уведомления, указанного в пункте 2.9. настоящего Положения, обязаны уплатить в полном объеме:

1) взнос в компенсационный фонд возмещения вреда;

2) взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств в случае, если Ассоциация  приняла  решение о формировании такого компенсационного фонда и в заявлении индивидуального предпринимателя или юридического  лица  о приеме в члены Ассоциации указаны сведения о намерении принимать участие в заключении договоров на подготовку проектной документации с использованием конкурентных способов заключения договоров;

3) вступительный взнос в Ассоциацию в случае, если требования к уплате такого взноса установлены Ассоциацией.

2.11. Решение Ассоциации о приеме в члены Ассоциации вступает в силу со дня уплаты в полном объеме взноса (взносов) в компенсационный фонд (компенсационные фонды) Ассоциации, а также вступительного взноса в случае, если требования к уплате такого взноса установлены Ассоциацией. 

В случае неуплаты в установленный срок указанных в настоящем пункте взносов решение Ассоциации о приеме в члены считается не вступившим в силу, а юридическое лицо или индивидуальный предприниматель считается не принятым в Ассоциацию. В этом случае Ассоциация возвращает такому юридическому лицу или индивидуальному предпринимателю документы, поданные им с целью вступления в Ассоциацию, в течение 30 дней со дня истечения установленного срока уплаты 

указанных в настоящем пункте взносов. Такое юридическое лицо или индивидуальный предприниматель вправе вступить в саморегулируемую организацию порядке, установленном настоящим Положением. 

2.12. Решения Ассоциации о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации, об отказе в приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации, бездействие Ассоциации при приеме в члены Ассоциации, перечень оснований для отказа в приеме в члены Ассоциации, установленный настоящим Положением и (или) иными внутренними документами Ассоциации, могут быть обжалованы в арбитражный суд, а также третейский суд, сформированный Национальным объединением изыскателей и проектировщиков.

3. ТРЕБОВАНИЯ К ЧЛЕНАМ АССОЦИАЦИИ

3.1. Требования к членам Ассоциации в части минимальной численности специалистов по организации проектирования (главных инженеров проекта, главных архитекторов проекта) устанавливаются Градостроительным кодексом Российской Федерации. 

3.2. Требования к членам Ассоциации в части минимальной численности специалистов по организации проектирования (главных инженеров проекта, главных архитекторов проекта), осуществляющим подготовку проектной документации в отношении особо опасных, технически сложных и уникальных объектов, дифференцируются с учетом технической сложности и потенциальной опасности таких объектов и устанавливаются Правительством Российской Федерации.

3.3. Члены Ассоциации обязаны уведомлять Ассоциацию о нарушении обязательств по заключенным договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, а также о судебных гражданско-правовых спорах по таким договорам в течение 7 (семи) дней со дня, когда члену Ассоциации стало известно о нарушении обязательств и (или) о судебных гражданско-правовых спорах.

4. РАЗМЕРЫ, ПОРЯДОК РАСЧЁТА И УПЛАТЫ ВСТУПИТЕЛЬНОГО,

ЧЛЕНСКИХ И ИНЫХ ЦЕЛЕВЫХ ВЗНОСОВ

4.1. Размеры вступительного и членских взносов, виды и размеры иных целевых взносов,

 и порядок их уплаты устанавливаются настоящим Положением  и могут быть изменены путем внесения изменений в настоящее Положение.

4.2. Вступительный взнос – это обязательный разовый единовременный денежный взнос, уплачиваемый юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем, в отношении которых принято решение о приеме в члены Ассоциации.

Вступительный взнос уплачивается в порядке безналичного расчета на расчетный счет Ассоциации или наличными денежными средствами в кассу Ассоциации в соответствии с требованиями законодательства РФ. При этом датой уплаты вступительного взноса считается дата поступления денежных средств на расчетный счет Ассоциации или внесения наличных денежных средств в кассу Ассоциации.

Вступительный взнос должен быть плачен юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем в полном объеме в течение семи рабочих дней со дня получения уведомления о приеме в члены Ассоциации. Уплата вступительного взноса является обязательным условием для вступления в силу решения Ассоциации о приеме в члены Ассоциации и внесения сведений в реестр членов Ассоциации.

Размер вступительного взноса является единым для всех членов Ассоциации и составляет 20000 (двадцать тысяч) рублей.

4.3. Членский взнос-это обязательный регулярный денежный взнос члена Ассоциации, который  направляется на обеспечение деятельности Ассоциации по достижению уставных целей и реализации уставных задач и функций Ассоциации. Членский взнос в Ассоциацию рассчитывается ежемесячно, уплачивается ежеквартально. В случае изменения расчетных показателей, новый размер взноса рассчитывается с месяца, следующего за месяцем соответствующих изменений.

Членские взносы уплачиваются каждым членом Ассоциации не позднее 20 (двадцатого) числа первого месяца квартала (не позднее 20 января, 20 апреля, 20 июля, 20 октября) посредством безналичного перечисления денежных средств на расчетный счет Ассоциации или внесения наличных денежных средств в кассу Ассоциации в соответствии с требованиями законодательства РФ. При этом датой уплаты членского взноса считается дата поступления денежных средств на расчетный счет Ассоциации или дата внесения наличных денежных средств в кассу Ассоциации. Членские взносы могут быть уплачены ранее сроков, установленных настоящим пунктом (авансовым платежом).

Вне зависимости от даты принятия Ассоциацией решения о приеме юридического лица или индивидуального предпринимателя в члены Ассоциации членский взнос уплачивается в полном размере за тот месяц, в котором принято решение о принятии в члены Ассоциации. Вне зависимости от даты прекращения членства в Ассоциации, членский взнос уплачивается в полном размере за тот месяц, в котором принято решение об исключении из членов Ассоциации или поступило заявление от члена Ассоциации о добровольном прекращении членства  в Ассоциации.

4.4. Иные взносы членов в Ассоциации должны иметь только целевой характер, то есть дополнительно к членским взносам в Ассоциации должны быть направлены на обеспечение деятельности Ассоциации по достижению уставных целей и реализации уставных задач и функций Ассоциации, приоритетных направлений деятельности Ассоциации, в том числе участие в объединениях Ассоциации. 

Целевые взносы подразделяются на обязательные и добровольные. Обязательные целевые  взносы могут устанавливаться Общим собранием членов Ассоциации на периодической  и (или) единовременной основе.

4.5. Целевые взносы в компенсационный фонд возмещения вреда Ассоциации, в том числе дополнительный целевой взнос в случае восполнения компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации, уплачиваются в соответствии с Положением о компенсационном фонде возмещения вреда.

Целевые взносы в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств Ассоциации, в том числе дополнительный целевой взнос в случае восполнения компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств Ассоциации, уплачиваются в соответствии  с Положением о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств.

4.6. При прекращении членства в Ассоциации, внесенные вступительный, членские и иные целевые взносы, в том числе авансовые платежи, внесенные в уплату членских взносов, возврату не подлежат.

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ

ЧЛЕНСТВА В АССОЦИАЦИИ

5.1. Членство в Ассоциации прекращается в случае:

1) добровольного выхода члена Ассоциации из состава членов Ассоциации;

2) исключения из членов Ассоциации по решению Ассоциации;

3) смерти индивидуального предпринимателя - члена Ассоциации или ликвидации юридического лица - члена  Ассоциации;

4) присоединения Ассоциации к другой саморегулируемой организации;

5) по иным основаниям и в случаях, которые указаны в Федеральном законе от 1 декабря 2007 г. N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях».

5.2. Член Ассоциации вправе в любое время выйти из состава членов Ассоциации по своему усмотрению, при этом он обязан подать в Ассоциацию заявление о добровольном прекращении членства в Ассоциации. Членств в Ассоциации прекращается со дня поступления в Ассоциацию подписанного уполномоченным лицом заявления члена Ассоциации о добровольном прекращении членства в Ассоциации. 

К указанному заявлению должны быть приложены следующие документы:

1) документы, подтверждающие полномочия лица на подписание указанного заявления (доверенность и т.п.), за исключением случаев подписания  заявления самим индивидуальным предпринимателем;

2) в случае, если законом и (или) учредительными документами юридического лица – члена Ассоциации установлен порядок принятия решения о добровольном прекращении членства в Ассоциации, который предусматривает принятие соответствующего решения органами управления члена Ассоциации, к заявлению о добровольном прекращении членства в Ассоциации должна быть приложена копия такого решения. Указанная копия заверяется нотариально или уполномоченным лицом юридического лица и, при наличии, печатью юридического лица. 

В случае отсутствия вместе с заявлением о добровольном прекращении членства в Ассоциации указанных в настоящем пункте документов (при необходимости их наличия) заявление о выходе из Ассоциации считается не поступившим в Ассоциацию.

5.3. Ассоциация в день поступления в нее заявления члена Ассоциации о добровольном прекращении его членства в Ассоциации вносит в реестр членов Ассоциации сведения о прекращении членства индивидуального предпринимателя или юридического лица в Ассоциации и в течение тре  дней со дня поступления указанного заявления на бумажном носителе или в этот же день в случае его поступления в форме электронного документа (пакета электронных документов) направляет в Национальное объединение изыскателей и проектировщиков уведомление об этом.

5.4. Ассоциация принимает решение об исключении из членов индивидуального предпринимателя или юридического лица при наличии одного или нескольких из следующих оснований:

1) в случае присоединения одной саморегулируемой организации к другой саморегулируемой организации;

2) по иным основаниям и случаям в соответствии с Федеральным законом "О саморегулируемых организациях".

5.5. Ассоциация вправе принять решение об исключении из членов Ассоциации индивидуального предпринимателя или юридического лица также:

1) при несоблюдении членом Ассоциации требований технических регламентов, повлекшего за собой причинение вреда;

2) при неоднократном в течение одного года или грубом нарушении членом Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, технических регламентов, стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных Национальным объединением изыскателей и  проектировщиков, стандартов Ассоциации, настоящего Положения, Положения о контроле Ассоциации за деятельностью своих членов и (или) иных внутренних документов.

3) при неоднократном нарушении в течение одного года срока оплаты в Ассоциацию членских взносов, неуплате в Ассоциацию иных обязательных целевых взносов или неоднократном нарушении срока оплаты в Ассоциацию иных обязательных целевых взносов, в  отношении которых установлена оплата по частям;

4) при невнесении дополнительного целевого взноса  в компенсационный фонд возмещения вреда Ассоциации в установленный срок в соответствии с Положением о компенсационном фонде возмещения вреда Ассоциации;

5) при невнесении дополнительного целевого взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств Ассоциации в установленный срок в соответствии с Положением о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств Ассоциации;

5.6 Решение об исключении из членов Ассоциации  индивидуального предпринимателя или юридического лица принимается постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации.

5.7. Не позднее трех рабочих дней со дня, следующего за днем принятия постоянно действующим коллегиальным органом управления  Ассоциации решения об исключении индивидуального предпринимателя или юридического лица из членов Ассоциации, Ассоциация уведомляет в письменной форме об этом:

1) лицо, членство которого в Ассоциации прекращено;

2) Национальное объединение изыскателей и проектировщиков.

5.8. Членство в Ассоциации считается  прекращенным с даты внесения в реестр членов Ассоциации соответствующих сведений.

5.9. Лицу, прекратившему членство в Ассоциации, не возвращаются уплаченные вступительный взнос, членские взносы и взнос (взносы) в компенсационный фонд (компенсационные фонды) Ассоциации, если иное  не предусмотрено Федеральным законом о введении в действие Градостроительного кодекса РФ.

5.10. В случае прекращения индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом членства в Ассоциации такой индивидуальный предприниматель или такое юридическое лицо в течение одного года не могут быть вновь приняты в члены Ассоциации.

5.11. Решение Ассоциации об исключении из членов Ассоциации, перечень оснований для исключения из членов Ассоциации, установленный настоящим Положением и (или) иными внутренними документами Ассоциации, могут быть обжалованы в арбитражный суд, а также в третейский суд, сформированный Национальным объединением изыскателей и проектировщиков.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Настоящее Положение вступает в силу 1.07. 2017 г., но не ранее момента внесения сведений о нем в государственный реестр саморегулируемых организаций.

6.2. Изменения, внесенные в настоящее Положение, решение о признании утратившим силу настоящего Положения вступают в силу со дня внесения сведений о них в государственный реестр саморегулируемых организаций.

6.3. Настоящее Положение не должно противоречить законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, а также Уставу Ассоциации. В случае если законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные правила, чем предусмотрены настоящим Положением, то применяются правила, установленные законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации.
Приложение 9

к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1

ПОЛОЖЕНИЕ

О ЧЛЕНСТВЕ В АССОЦИАЦИИ

«САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»

ТВЕРЬ 2017

1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение о членстве в ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее Положение), разработано в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ "О саморегулируемых организациях", Уставом ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее Ассоциация), другими документами Ассоциации  и  определяет условия  членства в Ассоциации,  права и обязанности членов Ассоциации, а также порядок и условия прекращения членства в Ассоциации.

1.2. Выполнение требований настоящего Положения обязательно для всех членов Ассоциации.

1.3. Нарушение членом Ассоциации требований настоящего Положения влечет применение к нему мер дисциплинарной ответственности, предусмотренных Положением о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» требований к выдаче  свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Ассоциации и правил саморегулирования.
2. Членство в Ассоциации.
2.1. Членами Ассоциации могут быть юридические лица и индивидуальные предприниматели независимо от их организационно-правовой формы и места нахождения, которые:

2.1.1. осуществляют в соответствии с учредительными документами деятельность в сфере проектирования для целей строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства и имеют свидетельство о допуске хотя бы к одному виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

2.1.2. соответствуют требованиям к выдаче свидетельств о допуске к одному или нескольким видам работ,  оказывающих  влияние на безопасность объектов капитального строительства и решение вопросов по выдаче свидетельства о допуске к которым отнесено общим собранием членов Ассоциации к сфере его деятельности;

2.1.3. не имеют, выданного другой саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенным видам (виду) работ, оказывающих  влияние на безопасность объектов капитального строительства, на которые (которое) получено Свидетельство о допуске от Ассоциации;

2.1.4. участвуют в деятельности Ассоциации по достижению целей определенных Уставом Ассоциации;

2.1.5. подчиняются требованиям Устава Ассоциации, законодательства Российской Федерации, дополнительным требованиям к порядку обеспечения имущественной ответственности, а также положениям и правилам обязательного характера, содержащимся во внутренних документах Ассоциации;

2.1.6. своевременно и в полном объеме оплачивают членские взносы, а также осуществляют иные обязательные для члена Ассоциации платежи.

2.2. Объединение членов в Ассоциацию осуществляется исключительно на добровольной основе.

2.3. Членство в Ассоциации не является препятствием для членства в других подобных организациях при условии соблюдения требования п.2.1.3 настоящего Положения.


2.4. Члены Ассоциации сохраняют свою самостоятельность в полном объеме.


2.5. Членство в Ассоциации не может быть передано третьим лицам.


2.6. Члены Ассоциации имеют равные права и обязанности.

2.7. Ассоциация  не имеет численного ограничения в приеме новых членов.

3. Прием в члены Ассоциации.
3.1. Приём в члены Ассоциации осуществляется решением Правления Ассоциации по итогам рассмотрения Контрольной комиссией заявления и прилагаемых к нему документов о приёме в члены Ассоциации и выдаче свидетельства о допуске к одному или нескольким видам работ,  оказывающих  влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

3.2. В члены Ассоциации могут быть приняты только юридические лица и индивидуальные предприниматели, соответствующие требованиям Ассоциации к выдаче свидетельств о допуске к одному или нескольким видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

3.3. Перечень документов представляемых для приема в члены Ассоциации и получения свидетельства о допуске к одному или нескольким видам работ,  оказывающих  влияние на безопасность объектов капитального строительства, а так же процедурные вопросы принятия в члены Ассоциации и получения Свидетельства о допуске регламентированы  действующими «Общими требованиями  к выдаче Свидетельств о допуске к работам по подготовке проектной документации, оказывающей влияние на безопасность объектов капитального строительства», требованиями к выдаче Свидетельства о допуске к работам на конкретные виды работ (включая работы связанные с подготовкой проектной документации для строительства, реконструкции и капитального ремонта особо опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального строительства, оказывающих влияние на безопасность указанных объектов) утвержденными общим собранием Ассоциации. 

3.4. Правление Ассоциации вправе принять решение о необходимости личного присутствия на заседании, на котором должен рассматриваться вопрос о приеме в члены Ассоциации, полномочного представителя претендента. 

3.5. Решения Правления Ассоциации о приеме в члены, об отказе в приеме в члены, его бездействие при приеме в члены Ассоциации могут быть обжалованы в арбитражном суде.

4. Взносы членов Ассоциации
4.1. В Ассоциации установлены следующие виды взносов:

· вступительный взнос; 

· регулярные ежемесячные членские взносы; 

· взнос в компенсационный фонд;

· целевые взносы.

4.2. Размер вступительного  взноса составляет 20 000 (двадцать) тысяч рублей и уплачивается после принятия решения о приеме в члены Ассоциации, но до выдачи Свидетельства о допуске.

4.3. Оплата регулярных ежемесячных членских взносов проводится ежеквартально, не позднее 7- го числа первого месяца квартала на основании выставленных Исполнительной дирекцией Ассоциации счетов. Размер взносов устанавливается решением Общего собрания членов Ассоциации. 

При вступлении в Ассоциацию членские  взносы начисляются:

· начиная с  текущего  месяца, в случае если решение о приеме в Ассоциацию принято до 15 числа (включительно) месяца вступления;

· начиная с последующего месяца, в случае если решение о приеме в Ассоциацию принято после 15 числа месяца вступления.

4.4. Размер взноса в компенсационный фонд каждого члена Ассоциации, при условии страхования им гражданской ответственности в соответствии с Требованиями к условиям страхования членами  НП «СРО «ТОП» гражданской ответственности в случае причинения вреда, вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, составляет: 

4.4.1. 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей для членов Ассоциации,  не претендующих на  получение свидетельства о допуске к работам по организации подготовки проектной документации объектов капитального строительства, и для членов Ассоциации, претендующих на получение свидетельства о допуске к работам по организации подготовки проектной документации объектов капитального строительства, стоимость которой ни  по одному договору не превышает пять миллионов рублей;

4.4.2. 250 000 (двести пятьдесят тысяч) рублей для членов Ассоциации, претендующих  на получение свидетельства о допуске к работам по организации подготовки проектной документации объектов капитального строительства, стоимость которой хотя бы   по одному договору превышает пять миллионов рублей, но не более двадцати пяти миллионов рублей;

4.4.3. 500 000 (пятьсот тысяч) рублей для членов Ассоциации,  претендующих  на получение свидетельства о допуске к работам по организации подготовки проектной документации объектов капитального строительства, стоимость которой хотя бы   по одному договору превышает двадцать пять миллионов рублей, но не более пятидесяти миллионов рублей.

4.4.4. 1 000 000 (один миллион) рублей для членов Ассоциации,  претендующих  на получение свидетельства о допуске к работам по организации подготовки проектной документации объектов капитального строительства, стоимость которой хотя бы   по одному договору превышает пятьдесят миллионов рублей, но не более трехсот миллионов рублей.

4.5. Размер целевых взносов устанавливается в каждом конкретном случае по решению общего собрания Ассоциации.

4.6. Все взносы перечисляются на расчётный счет Ассоциации.

5. Прекращение членства в Ассоциации
Условия и порядок прекращения членства в Ассоциации регламентированы положениями Устава Ассоциации. 

6. Права члена Ассоциации
6.1. Выполнять работы, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства в соответствии и на основании выданного Ассоциацией свидетельства о допуске к таким работам. 

6.2. Заключать договора с субподрядными организациями на виды работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства при наличии в своем свидетельстве о допуске вида работ по выполнению функций генерального проектировщика и при условии наличия у субподрядной организации соответствующего свидетельства о допуске к поручаемым ей работам. 

6.3. Быть членом другой саморегулируемой организации при условии отсутствия дублирования видов работ в свидетельствах о допуске выданной этой саморегулируемой организацией и Ассоциацией. 
6.4.Обжаловать решения Ассоциации о выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, об отказе в выдаче такого свидетельства, об отказе во внесении изменений в свидетельство о допуске к указанным работам, о прекращении действия свидетельства о допуске к указанным работам, о приостановлении действия свидетельства о допуске к указанным работам, об отказе в возобновлении действия свидетельства о допуске к указанным работам, бездействие Ассоциации при рассмотрении соответствующих вопросов в арбитражном суде.

6.5. Иметь иные  права, предусмотренные законодательством  Российской  Федерации, Уставом Ассоциации, приказами органов надзора, министерств и ведомств по принадлежности.

7. Обязанности члена Ассоциации
7.1. Выполнять требования Устава Ассоциации, иных внутренних документов Ассоциации, решений общих собраний и Правлений Ассоциации.

7.2. Соблюдать установленные в Ассоциации стандарты и правила, требования к выдаче свидетельства о допуске (член Ассоциации, не вправе выполнять вид работ, который оказывает влияние на безопасность объектов капитального строительства, в случае, если им не соблюдается хотя бы одно из требований  Ассоциации к выдаче свидетельства о допуске к этому виду работ). 

7.3. По требованию Ассоциации представлять документы, подтверждающие его соответствие требованиям к выдаче свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.

7.4. Представлять копию выданного другой саморегулируемой организацией того же вида свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в случае, если член Ассоциации является членом другой саморегулируемой организации того же вида.
7.5. В случае осуществления выплат из средств компенсационного фонда Ассоциации в соответствии со статьей 60 Градостроительного кодекса член Ассоциации или его бывший член, по вине которых вследствие недостатков работ по подготовке проектной документации был причинен вред, а также иные члены Ассоциации должны внести взносы в компенсационный фонд Ассоциации в целях увеличения размера такого фонда в порядке и до размера, которые установлены Уставом Ассоциации, но не ниже определяемого в соответствии с Градостроительным кодексом минимального размера компенсационного фонда в срок не более чем два месяца со дня осуществления указанных выплат.

7.6. Членам Ассоциации имеющих в своем свидетельстве о допуске вид работ по выполнению функций генерального проектировщика своевременно информировать в письменном виде Ассоциацию о начале работ по подготовке проектной документации по первому договору стоимостью более пяти, двадцати пяти, пятидесяти или триста миллионов рублей  и дополнительно внести в Компенсационный фонд до начала выполнения вышеуказанного договора денежные средства в размере определенном Положением о Компенсационном фонде Ассоциации.

7.7. Контролировать состояние договора по страхованию гражданской ответственности,  неукоснительно соблюдая принцип непрерывности страхования и обязательность указания в договорах страхования ретроактивного периода. Копия каждого нового договора страхования должна быть представлена в Исполнительную дирекцию Ассоциации минимум за неделю до окончания предыдущего договора страхования вместе со справкой члена Ассоциации об объеме выполненных проектных работ за время действия предыдущего договора.

7.8. Обеспечивать проведение аттестации работников членов Ассоциации проводимую Ассоциацией и прохождение работниками повышения квалификации по профилю выполняемых работ, обязательность которых установлена законодательством Российской Федерации и (или) внутренними документами Ассоциации.

7.9. Своевременно производить оплату членских взносов.
7.10. В недельный срок информировать Ассоциацию в письменном виде об изменении своего места нахождения (места государственной регистрации), места осуществления своей деятельности, электронной почты и телефона, изменений в квалификационном составе, заявленном на получение Свидетельства о допуске и руководстве организации. 

7.11. Представлять в Ассоциацию подлинники ранее выданных  Свидетельств, действие которых прекращено для их «гашения».

7.12. Один раз в полугодие представлять в Ассоциацию отчеты о своей деятельности по форме приложения № 1 к настоящему Положению в срок до 15 января и 15 июля.
7.13. Не реже чем один раз в неделю просматривать информацию, размещенную на сайте Ассоциации и ежедневно знакомиться с содержимым электронного почтового ящика.

7.14. Информировать Ассоциацию в письменном виде о предполагаемом участии в конкурсах на выполнение проектных работ по объектам, информация о которых получена от Ассоциации.

7.15. Принимать участие в работе общих собраний членов Ассоциации.

8. Ответственность членов Ассоциации
8.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение требования Устава Ассоциации, иных внутренних документов Ассоциации, решений общих собраний и Правлений Ассоциации члены Ассоциации несут ответственность в соответствии с Уставом Ассоциации и Положением о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» требований к выдаче  свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Ассоциации и правил саморегулирования. 

8.2. Учитывая, что выполнение требований по п. 7.6, 7.7, 7.9 настоящего Положения напрямую связаны с жизнеобеспечением Ассоциации, установить, что Правление Ассоциации своим решением может приостановить действие Свидетельства о допуске члена Ассоциации по представлению Контрольной комиссии без рассмотрения вопроса в Дисциплинарной комиссии в следующих случаях:

· выявления неуплаты членом Ассоциации основного или дополнительного взноса в Компенсационный фонд Ассоциации;

· выявления отсутствия у члена Ассоциации страхования гражданской ответственности или оформлении её с отступлением от Требований к условиям страхования членами  НП «СРО «ТОП» гражданской ответственности в случае причинения вреда, вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.
9. Заключительные положения

9.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения общим собранием Ассоциации.

9.2. В случае если законами и иными нормативными актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные правила, чем предусмотрены настоящим Положением, то применяются правила, установленные законами, иными нормативными актами Российской Федерации и Уставом Ассоциации. 

Приложение № 1

к Положению о членстве

в ассоциации «СРО «ТОП»»

Отчет о деятельности

___________________________________

(наименование организации, реестровый номер)

________________________________

(полугодие)

1. Общие сведения

· Место нахождения ________________________________________

· Место осуществления проектной деятельности ________________________________________________________

· Телефон/факс ____________________________________________

· Электронная почта _______________________________________

· Skype ___________________________________________________

· Должность руководителя __________________________________

· ФИО руководителя _______________________________________

2. Наличие изменений в общих сведениях за отчетный период ____________________________________________________________________________

(не произошло, произошло в части)

3. Наличие договоров, которые предусматривают осуществление функций генерального проектировщика при стоимости разрабатываемой документации более 5 млн. руб. ____________________________________________________________________________


(да, нет)

4. Наличие изменений в договоре страхования гражданской ответственности в случае причинения вреда, вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства______________________________________




(нет, перечислить изменения)

____________________________________________________________________________

5. Членство в другой СРО, основанной на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации___________________________


(да, нет) 

6. Вопросы, требующие решения или помощи в решении со стороны Партнерства ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


__________________ 

__________________

________________


(должность руководителя) 


(подпись)



(ФИО)



МП

Приложение 10
к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОЦЕДУРЕ РАССМОТРЕНИЯ ЖАЛОБ 

НА ДЕЙСТВИЯ (БЕЗДЕЙСТВИЕ) ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

«САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»

И ИНЫХ ОБРАЩЕНИЙ, ПОСТУПИВШИХ В АССОЦИАЦИЮ

г. ТВЕРЬ

2017 г.

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Положение о процедуре рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»

(далее также – Ассоциация) и иных обращений, поступивших в Ассоциацию, разработано в соответствии с Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Градостроительным кодексом Российской Федерации, Уставом и внутренними документами Ассоциации. 

Настоящее Положение определяет порядок рассмотрения Ассоциацией жалоб, заявлений физических и юридических лиц. 

1. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ

Заявитель – физическое или юридическое лицо, в том числе должностные лица органа государственного контроля (надзора), органа  муниципального контроля  в соответствии с пунктом 14 статьи 9 и пунктом 20 статьи 10 Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», а также  члены Ассоциации, направившие в Ассоциацию обращение.

Обращение – направленное в Ассоциацию письменное заявление или жалоба заявителя.

Жалоба – письменное обращение заявителя по вопросу о восстановлении его нарушенных прав и законных интересов при осуществлении членами Ассоциации деятельности в области архитектурно-строительного проектирования.

Заявление – письменное обращение заявителя по вопросу о нарушении требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на выполнение работ по подготовке проектной документации, утвержденных Национальным объединением, 

Устава Ассоциации, стандартов и внутренних документов Ассоциации, допущенном при осуществлении деятельности в области архитектурно – строительного проектирования членами Ассоциации, не содержащее требований в отношении восстановления нарушенных прав или законных интересов заявителя.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ АССОЦИАЦИИ ПО РАССМОТРЕНИЮ ОБРАЩЕНИЙ

2.1. В компетенцию Ассоциации входит рассмотрение жалоб и заявлений в отношении нарушений, допускаемых членами Ассоциации, в том числе их должностными лицами и специалистами, в процессе осуществления деятельности в области архитектурно-строительного проектирования, если контроль за осуществлением такой деятельности входит в компетенцию Ассоциации. 

2.2. При рассмотрении жалоб (заявлений) исследованию подлежат только факты, указанные в обращении.

2.3. Жалобы (заявления), содержащие вопросы, решение которых не входит в компетенцию Ассоциации, не позднее чем в пятнадцатидневный срок со дня регистрации возвращаются заявителю.

2.4. В случае, если член Ассоциации, на действия (бездействия) которого поданы жалоба (заявление) прекратил свое членство в Ассоциации до вынесения решения по обращению, Ассоциация в письменной форме, не позднее 3-х рабочих дней, сообщает заявителю о прекращении членства в Ассоциации.

3. ПРАВА ЗАЯВИТЕЛЯ И ЧЛЕНА АССОЦИАЦИИ,

В ОТНОШЕНИИ КОТОРОГО ПОДАНА ЖАЛОБА (ЗАЯВЛЕНИЕ)

ПРИ РАССМОТРЕНИИ ОБРАЩЕНИЯ

3.1. Заявитель вправе лично или через своих уполномоченных представителей подавать в Ассоциацию жалобы (заявления). 

3.2. При рассмотрении жалобы заявитель вправе:

- принимать личное участие в заседании Специализированного органа* при предоставлении документа, удостоверяющего личность или через своих уполномоченных представителей при предоставлении документа (документов), удостоверяющих их полномочия и надлежащим образом заверенной копии такого документа;

- представлять дополнительные документы и материалы либо обращаться с просьбой об их истребовании;

- получать письменный ответ по существу поставленных в жалобе вопросов, за исключением случаев, указанных в разделе 6 настоящего Положения, уведомления об оставлении жалобы (заявления) без рассмотрения, продлении срока рассмотрения жалобы (заявления), о приостановлении срока рассмотрения жалобы (заявления);

- обращаться с заявлением о прекращении рассмотрения жалобы.

3.3 При рассмотрении жалобы член Ассоциации, в отношении которого подана эта жалоба, вправе:

- принимать участие в заседании Специализированного органа* при предоставлении документа (документов), удостоверяющего его полномочия и надлежащим образом заверенной копии такого документа;

- представлять документы и материалы либо обращаться с просьбой об их истребовании;

- представить письменный ответ по существу поставленных в жалобе вопросов;

- обращаться с заявлением о прекращении рассмотрения жалобы.

3.4. Неявка на заседание Специализированного органа* полномочного представителя члена Ассоциации, в отношении которого подано жалоба, или лица подавшего жалобу, а также их представителей, не препятствует рассмотрению жалобы в отношении члена Ассоциации и вынесению решения по обращению.

3.5. Стороны, а также их представители, вправе знакомиться с материалами дела по рассмотрению жалобы, давать объяснения, заявлять ходатайства, представлять доказательства.

3.6. При рассмотрении заявления заявитель вправе:

- получать письменный ответ по существу поставленных в заявлении вопросов, за исключением случаев, указанных в разделе 6 настоящего Положения, уведомления об оставлении жалобы (заявления) без рассмотрения, продлении срока рассмотрения жалобы (заявления), о приостановлении срока рассмотрения жалобы (заявления);

- обращаться с заявлением о прекращении рассмотрения заявления.

3.7. При рассмотрении заявления член Ассоциации, в отношении которого подано это заявление вправе:

- представлять документы и материалы либо обращаться с просьбой об их истребовании;

- представить письменный ответ по существу поставленных в заявлении вопросов;

- обращаться с заявлением о прекращении рассмотрения заявления.

4. ТРЕБОВАНИЯ К ОБРАЩЕНИЯМ ЗАЯВИТЕЛЕЙ

4.1. Ассоциацией рассматриваются жалобы (заявления), поступившие в письменной форме, в том числе в форме электронного документа (в случае использования Ассоциацией программного обеспечения, позволяющего в соответствии с законодательством Российской Федерации  принимать, передавать электронные документы и устанавливать  достоверность 

усиленных квалифицированных электронных подписей, допускается передача обращения в форме электронного документа (пакета документов), подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью. 

4.2. Письменные жалобы (заявления), в том числе в форме электронного документа, в обязательном порядке должны содержать:

1) наименование Ассоциации, в которую они направляются; 

2) сведения о заявителе, позволяющие идентифицировать заявителя, направившего обращение:

 - для физических лиц: фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), телефон, почтовый адрес и адрес электронной почты, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа с пометкой, что заявитель выражает согласие на отправку Ассоциацией ответа и/или уведомления  путем направления отсканированного документа на адрес электронной почты заявителя;

- для индивидуальных предпринимателей: фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), ИНН и (или) ОГРНИП, телефон, почтовый адрес и адрес электронной почты, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа с пометкой, что заявитель выражает согласие на отправку Ассоциацией ответа и/или уведомления путем направления отсканированного документа на адрес электронной почты заявителя;

- для юридических лиц: полное или сокращенное наименование юридического лица, ИНН и (или) ОГРН, фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) или фамилия и инициалы должностного или уполномоченного им лица, подписавшего обращение, телефон, почтовый адрес и адрес электронной почты, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа с пометкой, что заявитель выражает согласие на отправку Ассоциацией ответа и/или уведомления  путем направления отсканированного документа на адрес электронной почты заявителя.

3) сведения о члене Ассоциации, в отношении которого направлена жалоба 

- для индивидуальных предпринимателей: фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), ИНН и (или) ОГРНИП;

- для юридических лиц: полное или сокращенное наименование юридического лица, ИНН и (или) ОГРН;

4) изложение существа жалобы (заявления), в том числе:

- описание нарушений обязательных требований, допущенных членом Ассоциации, и (или) указание на обстоятельства, которые подтверждают неисполнение или ненадлежащее исполнение членом Ассоциации договорных обязательств, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных Национальным объединением;

- доводы относительно того, как действия (бездействие) члена Ассоциации нарушают или могут нарушить права заявителя (данное требование распространяется только в отношении жалоб).

5) личную подпись заявителя – физического лица или лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа заявителя – организации. 

В случае подачи обращения через уполномоченного представителя к жалобе (заявлению) должен быть приложен документ, подтверждающий в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, полномочия представителя заявителя. 

4.3. Заявитель представляет доказательства, обосновывающие содержащиеся в нем требования. Если представленных доказательств недостаточно, Ассоциация, предлагает заявителю представить дополнительные сведения либо собирает их по собственной инициативе, когда заявитель ссылается на отсутствие условий, необходимых для сбора дополнительной информации.

Общеизвестные обстоятельства и факты, в том числе, установленные вступившим в законную силу решением суда, не подлежат доказыванию. 

4.4. Жалоба (заявление) может быть подана заявителем непосредственно в Ассоциацию по месту ее нахождения, направлена заявителем в Ассоциацию посредством почтового отправления, курьером, либо, в случае использования Ассоциацией программного обеспечения, позволяющего в соответствии с законодательством Российской Федерации принимать, передавать электронные документы и устанавливать достоверность усиленных квалифицированных электронных подписей, допускается передача обращения в форме электронного документа (пакета документов), подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью. 

Жалоба (обращение), направленное иными способами считается не соответствующим требованиям к жалобе (обращению) и не подлежит рассмотрению Ассоциацией.

4.5. Не подлежат рассмотрению и считаются анонимными жалобы (заявления), которые не позволяют установить лиц, обратившиеся в Ассоциацию с обращениями и не содержат сведений о заявителях, указанных в п. 4.2. пп. 2) настоящего Положения, имеющие признаки  рекламы (рассылка обращений об акциях, скидках и других подобных мероприятиях), коммерческие предложения и  т.д.

5. РАССМОТРЕНИЕ ОБРАЩЕНИЯ

5.1. Жалобы (заявления), поступившее в Ассоциацию, подлежат обязательному рассмотрению в порядке, установленном настоящим Положением.

5.2. Жалобы (заявления) подлежат обязательной регистрации в день их поступлений в Ассоциацию. 

5.3. Для всех видов обращений, если их разрешение не требует продления или принятия безотлагательных мер, устанавливаются единые предельные сроки рассмотрения.

5.4. Решение по обращению принимается в течение тридцати дней, следующих за днем его поступления в Ассоциацию.

В случае, когда окончание срока приходится на выходной или праздничный день, днем окончания срока рассмотрения считается первый рабочий день, следующий за выходным (праздничным) днем. 

5.5. Жалоба (заявление) поступившая в Ассоциацию передается в Специализированный орган* Ассоциации.

5.6. Руководитель (заместитель руководителя) Специализированного органа*, в течение трех рабочих дней с момента поступления жалобы (заявления) осуществляет проверку обращения на предмет соответствия требованиям раздела 4 настоящего Положения.

5.7. При несоответствии обращения требованиям раздела 4 настоящего Положения, заявителю направляется ответ с указанием оснований несоответствия посредством почтового отправления по почтовому адресу, указанному в обращении, либо в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении. 

5.8. При устранении оснований несоответствия обращения требованиям установленным настоящим Положением, заявитель вправе повторно обратиться с обращением в Ассоциацию.

5.9. В случае соответствия жалобы (заявления) требованиям настоящего Положения в течение трех рабочих дней с момента поступления обращения, назначается внеплановая проверка в отношении члена Ассоциации, в отношении которого подано обращение.

5.10. Организация и проведение внеплановой проверки осуществляется Специализированным органом* в порядке, установленном внутренними документами Ассоциации.

5.11. Специализированный орган*, принявший к рассмотрению жалобу (заявление), обязан:

- пригласить на заседание Специализированного органа* лиц, направивших жалобу, а также членов Ассоциации, в отношении которых рассматриваются материалы проверок;

- рассмотреть жалобу (заявление) по существу в установленные настоящим Положением сроки, объективно оценить изложенные факты, проверить их достоверность;

- в случае необходимости в целях уточнения сведений, содержащихся в жалобе (заявлении), направить заявителю запрос о предоставлении дополнительной информации или материалов;

- в случае необходимости на основании поступившей жалобы (заявления) инициировать проведение внеплановой проверки члена Ассоциации в соответствии с порядком проведения проверок, установленным  Ассоциацией; 

- принять мотивированное и основанное на законодательстве и иных нормативных правовых актах, Уставе Ассоциации, стандартов, требований, правил и внутренних документов Ассоциации решение по жалобе (заявлению); 

- направить по итогам рассмотрения обращения письменный ответ о результатах рассмотрения жалобы (заявления) и принятое решении заявителю и члену Ассоциации, в отношении которого подано обращение.

5.12. Если внеплановая проверка члена Ассоциации, установила отсутствие нарушений в отношении члена Ассоциации, Ассоциация направляет заявителю ответ на жалобу (заявление) об отсутствии нарушений в отношении члена Ассоциации по фактам, изложенным в обращении посредством почтового отправления по почтовому адресу, указанному в обращении либо в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении в срок, не превышающий тридцать календарных дней с момента поступления обращения в Ассоциацию.

5.13. В случае выявления нарушений по результатам внеплановой проверки, допущенных членом Ассоциации, Ассоциация направляет соответствующий ответ о результатах рассмотрения жалобы (заявления) заявителю посредством почтового отправления по почтовому адресу, указанному в обращении либо в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении в срок, не превышающий тридцать календарных дней с момента поступления обращения в Ассоциацию. 

5.14. Специализированный орган * осуществляет рассмотрение жалобы (заявления) в порядке, установленном Положением о применении мер дисциплинарного воздействия. 

Решение Специализированного органа * о результатах рассмотрения обращения в течение 2 рабочих дней с момента его принятия направляется заявителю, посредством почтового отправления по почтовому адресу, указанному в обращении, либо в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении.

5.15. Рассмотрение жалобы (заявления) прекращается, если в ходе проверки было установлено, что заявитель указал ложные фамилию, адрес и другие недостоверные сведения. 

5.15. Жалобы (заявления), ответы и решения по обращениям, а также документы, подтверждающие их отправку заявителю, хранятся в деле члена Ассоциации.

6. ОСНОВАНИЯ ОСТАВЛЕНИЯ ОБРАЩЕНИЯ БЕЗ РАССМОТРЕНИЯ

6.1. Жалобы (заявления), в которых отсутствуют фамилия (наименование организации для заявителя - юридического лица), почтовый адрес и личная подпись заявителя или представителя заявителя, считаются анонимными и не подлежат рассмотрению.

 6.2. В случае, если текст жалобы (заявления) не поддается прочтению, обращение может быть оставлено без рассмотрения, о чем письменно сообщается заявителю не позднее 3-х рабочих дней со дня принятия решения об оставлении без рассмотрения, если фамилия (наименование) заявителя и его почтовый адрес поддаются прочтению.

6.3. Жалоба (заявление) может быть оставлена без рассмотрения, если в ней содержится вопрос, на который заявителю давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом во вновь направленном обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства. При этом заявителю не позднее 3-х рабочих дней со дня принятия решения об оставлении жалобы или заявления без рассмотрения  направляется письменное уведомление со  ссылкой  на  данный  ранее  ответ.

6.4. Без рассмотрения могут быть оставлены жалобы (заявления) заявителей, содержащие вопросы, решение которых не входит в компетенцию Ассоциации. При этом заявителю не позднее 3-х рабочих дней со дня принятия решения об оставлении обращения без рассмотрения направляется письменное уведомление.

6.5. Без рассмотрения могут быть оставлены жалобы (заявления) заявителей, содержащие признаки  рекламы, коммерческие предложения. 

Притом заявителю не направляется письменное уведомление.

6.6. Решение об оставлении жалобы (заявления) без рассмотрения принимается Председателем Специализированного органа * Ассоциации. 

8. РЕШЕНИЕ ПО ОБРАЩЕНИЮ

8.1. Решение по жалобе (заявлению) должно быть мотивированным со ссылкой на конкретные федеральные законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Устав Ассоциации, стандарты, требования, правила и иные внутренние документы Ассоциации.

8.2. По итогам рассмотрения жалобы (заявления) принимается одно из следующих решений:

- о полном или частичном удовлетворении обращения;

- о полном или частичном отказе в удовлетворении обращения;

- о прекращении рассмотрения обращения в связи с его отзывом Заявителем.

8.3. По итогам рассмотрения жалобы или заявления Ассоциация вправе принять следующее решение в отношении члена Ассоциации:

- применить к члену Ассоциации меры дисциплинарного воздействия, установленные «Положением о мерах дисциплинарного воздействия в Ассоциации»;

- отказать в применении к члену Ассоциации мер дисциплинарного воздействия, установленных «Положением о мер дисциплинарного воздействия в Ассоциации»;

- провести дополнительную проверку члена Ассоциации;

- прекратить рассмотрение обращения.

8.4. Решение, принятое по результатам рассмотрения жалобы или заявления, направляется Ассоциацией члену Ассоциации, в отношении которого подано обращение и лицу, их направившему в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

9. НЕРАЗГЛАШЕНИЕ СВЕДЕНИЙ В СВЯЗИ

С РАССМОТРЕНИЕМ ОБРАЩЕНИЙ

9.1. Вся информация, полученная работниками Ассоциации от лиц, чьи действия (бездействие) обжалуются, а также по запросу из органов государственной власти, органов местного самоуправления или иных организаций в ходе рассмотрения обращения, является служебной и признается информацией ограниченного доступа. 

Члены Специализированных органов* и работники Ассоциации отвечают за неразглашение и нераспространение сведений, полученных в ходе работы по рассмотрению жалобы (заявления), в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и внутренних документов Ассоциации. 

10. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЯ НАСТОЯЩЕГО ПОЛОЖЕНИЯ

10.1. Нарушение установленного настоящим Положением порядка или сроков рассмотрения обращений, неправомерный отказ в их приеме, принятие необоснованных, нарушающих законодательство Российской Федерации решений, предоставление недостоверной информации, несанкционированное разглашение сведений влекут ответственность виновных лиц Ассоциации в соответствии с законодательством Российской Федерации, стандартами и иными внутренними документами Ассоциации.

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

11.1. Настоящее Положение вступает в силу с 01.07.2017 г., но не ранее момента внесения о нём сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций, и обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

11.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вступают в силу по истечению 10 дней с момента их принятия Общим собранием членов Ассоциации, но не ранее внесения о них сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций. 

11.2. Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти статьи считаются утратившими силу и до момента внесения изменений в настоящее Положение члены Ассоциации руководствуются законодательство нормативными актами Российской Федерации. 

* Специализированные органы Ассоциации, которые в обязательном порядке создаются постоянно действующим коллегиальным органом управления саморегулируемой организации, в соответствии со ст.19 Федерального закона от 01.12.2007 г. N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях».

Приложение 11

к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1
ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПРОВЕДЕНИИ АССОЦИАЦИЕЙ «САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ» АНАЛИЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СВОИХ ЧЛЕНОВ НА ОСНОВАНИИ ИНФОРМАЦИИ, ПРЕДСТАВЛЯЕМОЙ ИМИ В ФОРМЕ ОТЧЕТОВ

г. Тверь

2017 г.

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о проведении ассоциацией «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» анализа деятельности своих членов на основании информации, предоставляемой ими в форме отчетов (далее – Положение) разработано в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 01 декабря 2007 г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Уставом ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее - Ассоциация).

1.2. Требования настоящего Положения направлены на обеспечение формирования обобщенных сведений о членах Ассоциации, их актуализацию с целью осуществления функций Ассоциации.

1.3. Требования настоящего Положения обязательны для соблюдения всеми членами Ассоциации, органами управления, специализированными органами и работниками дирекции Ассоциации.

1.4. Ассоциация в лице работников дирекции Ассоциации осуществляет анализ деятельности своих членов на основании отчетов членов Ассоциации в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению за предыдущий календарный год, а также на основании иной информации, получаемой от членов Ассоциации по отдельным запросам, жалоб на членов Ассоциации, а при необходимости и иных источников достоверной информации. 

Источниками достоверной информации, используемой Ассоциацией для анализа деятельности членов, являются: судебные решения; реестры и информационные базы данных государственных и муниципальных органов власти; документы и сайты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, регионального оператора по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах, застройщика, технического заказчика, лица, ответственного за эксплуатацию здания или сооружения.

1.5. Члены Ассоциации обязаны представлять отчеты в порядке, предусмотренном настоящим Положением.

1.6. Непредставление отчета, либо его представление с нарушением срока, установленного настоящим Положением, либо представление недостоверной информации, является основанием для привлечения члена Ассоциации к дисциплинарной ответственности в соответствии с внутренними документами Ассоциации.

1.7. Ассоциации не несет ответственности за достоверность сведений, представленных членами Ассоциации.

2. Порядок предоставления отчетов членами Ассоциации

2.1. В состав отчета членов Ассоциации включаются сведения, указанные в приложении 1 к настоящему Положению.

2.2. Член Ассоциации обязан ежегодно предоставлять в отчет за прошедший календарный год в срок до 1 марта календарного года, следующего за отчетным. 

3. Способы получения, обработки, хранения информации, содержащейся в отчетах членов Ассоциации и используемой для анализа деятельности членов Ассоциации 

3.1. Ассоциация получает отчеты о деятельности своих членов и документы, установленные приложением 1 к настоящему Положению, непосредственно от руководителя организации (лично от индивидуального предпринимателя), уполномоченного (доверенного) лица, курьера, почтовым отправлением и  электронной почтой в виде скана в формате PDF.

3.2. Каждый из разделов, отчета установленных приложением 1 к настоящему Положению, должен быть подписан руководителем юридического лица, индивидуальным предпринимателем или иными лицами, имеющими соответствующие полномочия с приложением документа, подтверждающего такие полномочия (доверенность и т.п.). Копии документов, прилагаемых к указанному отчету, должны быть заверены руководителем юридического лица, индивидуальным предпринимателем или иными лицами, имеющими соответствующие полномочия с приложением документа, подтверждающего такие полномочия (доверенность и т.п.), и печатью юридического лица или индивидуального предпринимателя. 

3.3. Обработка информации осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и правилами ведения делопроизводства в Ассоциации.

3.4. Обработка, анализ и хранение информации должны проходить с соблюдением правил защиты информации, в целях исключения случаев ее неправомерного использования и причинения морального вреда и (или) имущественного ущерба членам Ассоциации, их работникам и самой Ассоциации или создания предпосылки для причинения такого вреда и (или) ущерба.

4. Результаты анализа деятельности членов Ассоциации и их применение

4.1.  Ассоциация на основании всей получаемой информации осуществляет анализ деятельности своих членов, а также планирует осуществление своей деятельности в рамках целей и задач, определенных законодательством Российской Федерации, Уставом и другими внутренними документами Ассоциации.

4.2. В срок до 1 апреля года следующим за отчетным дирекция Ассоциации проводит обобщенный анализ деятельности членов Ассоциации и представляет результат анализа в виде отчета Ассоциации о деятельности ее членов на рассмотрение в правление Ассоциации.

4.3. После утверждения на правлении отчет Ассоциации о деятельности ее членов размещается на официальном сайте Ассоциации и доводится до сведения её членов. 

4.4. Результаты обобщенного анализа деятельности членов Ассоциации могут предоставляться по запросу любых заинтересованных лиц и являются открытыми данными.

4.5. По результатам обобщенного анализа могут формулироваться выводы о состоянии деятельности членов Ассоциации, разрабатываться рекомендации по устранению негативных факторов, оказывающих влияние на деятельность членов Ассоциации, разрабатываться предложения по предупреждению возникновения отрицательных показателей деятельности членов Ассоциации.

4.6. Результаты анализа могут применять в целях оценки деловой репутации члена Ассоциации.

5. Заключительные положения

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с 01.07.2017 г., но не ранее его внесения о нём сведений в государственный  реестр саморегулируемых организаций.

5.2. Изменения и дополнения,  внесенные  в настоящее Положение, решение о признании утратившим силу настоящего Положения вступают в силу по истечении десяти дней со дня принятия, но не ранее чем со дня внесения сведений о нем в государственный реестр  саморегулируемых организаций.

5.3 Настоящее Положение не должно противоречить законам и иным нормативным актам Российской Федерации, а также Уставу Ассоциации. В случае если законами и иными нормативными актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные правила, чем предусмотренные настоящим Положением, то применяются правила, установленные законами и иными нормативными актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации.

Приложение № 1

к Положению о проведении ассоциацией «СРО «ТОП»

анализа деятельности своих членов на основании информации,

представляемой ими в форме отчетов

Отчет о деятельности

	


(сокращенное наименование организации, реестровый номер)

за 20.. год.

1. Общая часть 

7. Общие сведения

	· Место нахождения
	

	· Место осуществления проектной деятельности
	

	· Телефон/факс
	

	· Электронная почта
	

	· Skype
	

	· Должность руководителя
	

	· ФИО руководителя
	


8. Наличие изменений в общих сведениях за отчетный период 

	


 (не произошло, произошло в части)

3. Основные виды регулярной деятельности (оставить нужное):

· Осуществление функций застройщика, самостоятельно выполняющего подготовку проектной документации;

· Осуществление функций технического заказчика;

· Подготовка проектной документации по договорам, заключаемым с использованием конкурентных способов заключения договоров

·  Выполнение отдельных видов работ по договорам подряда на подготовку проектной документации  с застройщиком, техническим заказчиком, лицом, ответственным за эксплуатацию здания, сооружения, региональным оператором

· Выполнение работ по организации подготовки проектной документации (генподряд).

4. Основные направления проектирования (оставить нужное): 

· Проектирование жилых зданий и их комплексов

· Проектирование общественных зданий и сооружений и их комплексов

· Проектирование производственных зданий и сооружений и их комплексов

· Проектирование объектов транспортного назначения и их комплексов

· Проектирование объектов сельскохозяйственного назначения

· Проектирование гидротехнических сооружений и их комплексов

· Проектирование  объектов нефтегазового назначения и их комплексов

· Другое (указать) __________________________

4. Разработка проектной документации по особо опасным и технически сложным объектам _______________________________________________________________________________

(да, нет)

5. Объем работ по подготовке проектной документации ___________ тыс. руб.

6. Участие в рассмотрении судебных гражданско-правовых споров по договорам подряда на подготовку проектной документации и исков по качеству проектной документации _______________________________________________________________________________

(да, нет)

7. Вопросы, требующие решения или помощи в решении со стороны Ассоциации____________________________________________________________________

_______________________


________________


_________________

(должность руководителя) 



(подпись) 



(ФИО)


МП

2. Уведомление
о фактическом совокупном размере обязательств по договорам 

подряда на подготовку проектной документации, заключенных ____________________________________________________  

(сокращенное наименование организации)

с использованием конкурентных способов заключения договоров

 за _______20.. год*. 

Совокупный размер обязательств по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, за отчетный период составил ___________________.

	№

п/п
	Договор:

Дата, номер,

предмет
	Номер и дата проведения конкурентной процедуры
	Наименование объекта

(проекта), местоположение
	Сроки исполнения договора
	Стоимость работ по договору

(в руб.)



	
	
	
	
	Дата начала выполнения работ по договору
	Дата исполнения обязательств по договору на основании акта приемки результатов работ


	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Приложения: 

1. копии договоров; 

2. копии актов приемки результатов работ по договорам.
«__» ___________ 20__ г. 

________________________


______________

________________

(должность руководителя)



 (подпись)



 (ФИО)

Главный бухгалтер 




______________

_________________

(подпись)



(Ф.И.О.) 

М.П.

*представляется организациями участниками компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств в не зависимости от наличия договоров заключенных с использованием конкурентных способов заключения договоров.

3. Сведения об участии *

______________________________________________ 

(сокращенное наименовании организации)

в рассмотрении судебных гражданско-правовых споров по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров и исков связанных с качеством проектной документации
Количество дел по рассмотрению судебных гражданско-правовых споров по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров ___________  (указать количество)*.

Количество дел по рассмотрению исков связанных с качеством проектной документации___________  (указать количество)*.

	№ п/п
	Вид
	Подсудность
	Статус лица, участвующего

в деле (истец, ответчик, третье лицо)

(указать нужное)
	Инстанция
	Результат

	1
	 
	 
	 
	 
	 


     «__» ____________ 20__ г. 

___________________ 

_____________________

_____________________

 (должность руководителя)


(подпись)



(ФИО)

М.П.
* заполняются при наличии споров и исков

Приложение 12

к протоколу Общего собрания

членов ассоциации «СРО «ТОП»

от 25 января 2017 № 1
ПРАВИЛА КОНТРОЛЯ САМОРЕГУЛИРУЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ЕЕ ЧЛЕНОВ
 г. Тверь

2017 г. 
	1. Общие положения

1.1. Правила контроля за деятельностью членов ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее - Ассоциация) устанавливают предмет и порядок осуществления Ассоциацией контроля за деятельностью ее членов.

1.2. Правила контроля за деятельностью членов Ассоциации (далее - Правила контроля) разработаны в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ “О саморегулируемых организациях”, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом и иными внутренними документами Ассоциации.

1.3. Особенности осуществления контроля за соблюдением членами Ассоциации стандартов на процессы выполнения работ, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации, могут быть установлены такими стандартами.

1.4. Особенности осуществления контроля за соблюдением членами Ассоциации отдельных требований к членам Ассоциации могут устанавливаться иными внутренними документами Ассоциации.

2. Предмет и порядок контроля за деятельностью членов Ассоциации

2.1. Специализированный орган Ассоциации, осуществляющий контроль за деятельностью ее членов (далее – Контрольная комиссия), осуществляет контроль: 

а) за соблюдением членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности; 

б) за соблюдением членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о техническом регулировании; 

в) за соблюдением членами Ассоциации требований, установленных в стандартах на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации;

г) за соблюдением членами Ассоциации требований квалификационных стандартов Ассоциации и иных внутренних документов Ассоциации, решений органов управления Ассоциации;

д) соответствия фактического совокупного размера обязательств по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, предельному размеру обязательств, исходя из которого таким членом был внесен взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств Ассоциации;

е) за соблюдением членами Ассоциации обязательств по договорам подряда на выполнение подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров.

2.2. При приеме юридических лиц и индивидуальных предпринимателей в члены Ассоциации Контрольная комиссия осуществляет контроль:

а) соответствия таких лиц требованиям Градостроительного кодекса Российской Федерации и иных федеральных законов, регулирующих деятельность саморегулируемых организаций;

б) соответствия таких лиц требованиям Положения о членстве в Ассоциации, в том числе о требованиях к членам Ассоциации, о размере, порядке расчета и уплаты вступительного взноса, членских взносов;

в) соответствия таких лиц требованиям квалификационных стандартов Ассоциации и иных внутренних документов Ассоциации;

2.3. Контрольная комиссия осуществляет контроль за деятельностью членов Ассоциации в форме плановых и  внеплановых  проверок. 

Контроль юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при приеме в члены Ассоциации осуществляется в форме проверок. В рамках такой проверки Ассоциация вправе: 

а) запросить у саморегулируемой организации, членом которой индивидуальный предприниматель или юридическое лицо являлись ранее, документы и (или) информацию, касающиеся деятельности такого индивидуального предпринимателя или такого юридического лица, включая акты проверок его деятельности;

б) запросить у органов государственной власти или органов местного самоуправления информацию, необходимую Ассоциации для принятия решения о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации;

в) запросить у Национального объединения саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации, сведения о выплатах из компенсационного фонда (компенсационных фондов) саморегулируемой организации, членом которой являлись индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, произведенных по вине такого индивидуального предпринимателя или такого юридического лица;

г) запросить у Национального объединения саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации, сведения о наличии или об отсутствии в отношении специалистов индивидуального предпринимателя или юридического лица, указанных в документах индивидуального предпринимателя или юридического лица, решений об исключении сведений о таких специалистах из национального реестра специалистов, принятых за период не менее чем два года, предшествующих дню получения саморегулируемой организацией документов, необходимых для приема в члены Ассоциации.

2.4. Плановые и внеплановые проверки проводятся комиссиями, состоящими из членов Контрольной комиссии. Состав каждой комиссии (далее - Комиссия) не может быть менее двух человек. Комиссия создается по распоряжению руководителя Контрольной комиссии. Количество Комиссий, в которых может состоять один член Контрольной комиссии, не ограничено. Руководитель Контрольной комиссии вправе сформировать постоянно  действующие Комиссии по отдельным направлениям осуществляемых проверок (контроль юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при приеме в члены Ассоциации, контроль членов Ассоциации при выполнении ими работ по отдельным категориям объектов, контроль исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, и по иным направлениям проверок).

2.5. В работе органа по контролю в качестве наблюдателей вправе принять участие члены Правления Ассоциации и исполнительный орган Ассоциации, как по своей инициативе, так и по поручению Правления Ассоциации.

2.6. Плановая проверка в отношении  члена Ассоциации проводится не реже одного раза в три года и не чаще одного раза в год на основании утвержденного Правлением Ассоциации ежегодного плана проверок, за исключением случаев, установленных настоящими Правилами контроля или иными внутренними документами Ассоциации.

2.7. Основаниями для проведения внеплановой проверки члена Ассоциации, с учетом установленного настоящими Правилами контроля предмета контроля, являются: 

а) поступившее в Ассоциацию обращение, в том числе жалоба, в отношении действий (бездействия) члена Ассоциации;

б) запрос государственного или третейского суда;

в) запрос специализированного органа Ассоциации по рассмотрению вопросов о применении к членам Ассоциации мер дисциплинарного воздействия;

г) обращение членов Правления Ассоциации, исполнительного органа Ассоциации;

д) необходимость контроля устранения членом Ассоциации нарушений, выявленных в его деятельности Контрольной комиссии;

е) поступившие в Ассоциацию документы от государственных и муниципальных органов о применении в отношении члена Ассоциации, его должностных лиц или специалистов административной или уголовной ответственности за действия (бездействие), связанные с подготовкой проектной документации;

ж) опубликование в открытых источниках сведений о причинении членом Ассоциации вреда в результате подготовки проектной документации;

з) опубликование в открытых источниках сведений о неисполнении или ненадлежащем исполнении членом Ассоциации обязательств по договору подряда на подготовку проектной документации, заключенном с использованием конкурентных способов заключения договора.

2.8. Внутренними документами Ассоциации могут быть установлены дополнительные основания проведения внеплановых проверок деятельности членов Ассоциации.

2.9. Проведение плановых и внеплановых проверок осуществляется по распоряжению руководителя Контрольной комиссии, которое должно быть издано по основаниям, установленным в соответствии с настоящими Правилами контроля. В распоряжении руководителя Контрольной комиссии указывается наименование проверяемого члена Ассоциации, основание проверки, сроки проведения проверки и состав Комиссии, осуществляющей проверку.

2.10.
Уведомление о предстоящей внеплановой проверке доводится до   проверяемого члена Ассоциации по электронной почте (e-mail) или по факсу, указанным в реестре членов Ассоциации, не менее чем за 1 рабочий день до назначенной даты проверки. 

Уведомление о  предстоящей плановой проверке доводится  до проверяемого члена Ассоциации по электронной почте (e-mail) или по факсу, указанным в реестре членов Ассоциации, не менее чем за 3 рабочих дня до назначенной даты проверки.

2.11. Уведомление о предстоящей проверке должно содержать сведения об основании проверки, номере и дате распоряжения руководителя органа по контролю о проведении проверки, сроках проведения проверки, составе комиссии, осуществляющей проверку, а также запрос о предоставлении информации, необходимой для проведения проверки. Форма уведомления о предстоящей проверке утверждается Правлением Ассоциации.

2.12. В ходе проведения внеплановой проверки исследованию подлежит та часть деятельности члена Ассоциации, которая касается документов и сведений, указанных в пункте 2.7 настоящих Правил контроля.

2.13.
Проверка может осуществляться:

а) с выездом членов комиссии к проверяемому члену Ассоциации по адресу проверяемого члена Ассоциации, адресу его филиалов и представительств;

б) с выездом членов комиссии на объект строительства, в отношении которого член Ассоциации подготовил проектную документацию, а также на иной объект проверяемого члена Ассоциации, связанный с выполняемыми работами по подготовке проектной документации;

в) с приглашением в Ассоциацию уполномоченного представителя проверяемого члена Ассоциации для дачи разъяснений по предмету проверки.

2.14. После получения уведомления о предстоящей проверке проверяемый член Ассоциации осуществляет подготовку к проверке, которая заключается в:

а) подготовке им документов, необходимых для представления комиссии;

б) подготовке (оповещении) его работников к предстоящей проверке, назначении лица, уполномоченного на взаимодействие с комиссией от имени проверяемого члена Ассоциации;

в) обеспечении допуска членов комиссии в организацию (на предприятие) и на объекты строительства – при выездной проверке.

2.15. Плановая и внеплановая проверка проводится не более тридцати дней с момента начала проверки. В случае необходимости срок плановой или внеплановой проверки может быть продлен руководителем Контрольной комиссии. Сроки течения проверки приостанавливаются в случае рассмотрения вопросов, подлежащих проверке в государственных или муниципальных органах, государственных или третейских судах - на срок рассмотрения таких вопросов.

2.16. Перед началом взаимодействия с уполномоченным представителем члена Ассоциации в рамках проведения проверки члены комиссии обязаны представиться и ознакомить его с распоряжением руководителя органа по контролю о проведении проверки.
При проведении выездной проверки уполномоченные представители проверяемого члена Ассоциации сопровождают членов комиссии на строительные, производственные и иные объекты, оказывают помощь в получении необходимых сведений.
2.17. Проверяемый член Ассоциации обязан предоставить по запросу комиссии для проведения проверки сведения и документы, предусмотренные Положением о членстве в Ассоциации, в том числе о требованиях к членам Ассоциации, о размере, порядке расчета и уплаты вступительного взноса, членских взносов, а также Положения Об анализе деятельности членов Ассоциации на основании информации, предоставляемой ее членами в форме отчетов. Указанные в настоящем пункте документы предоставляются членами Ассоциации для проверки в подлинниках, если иное не предусмотрено законом, настоящими Правилами контроля или иными документами Ассоциации.
В случае если при проведении проверки выявляются сведения и документы, отличные от ранее представленных в Ассоциацию и хранящихся в деле члена Ассоциации, проверяемый член Ассоциации вправе представить в Ассоциацию в течение срока проведения проверки сведения и надлежащим образом заверенные копии документов, отличные от представленных ранее и хранящихся в деле Ассоциации. Если данные сведения и документы подтверждают соответствие члена Ассоциации за проверяемый период предъявляемым к нему требованиям, то считается, что такой член Ассоциации соответствовал и соответствует указанным требованиям.
2.18. В случае отсутствия проверяемого члена Ассоциации по телефонам и адресам, имеющимся в реестре членов Ассоциации, в акте делается отметка об этом. Копия такого акта передается в Дисциплинарную комиссию Ассоциации для рассмотрения вопроса о применении в отношении этого члена Ассоциации соответствующей меры дисциплинарного воздействия за нарушение настоящих Правил контроля.

2.19. Днем начала проведения проверки является  день, указанный в распоряжении руководителя органа по контролю Ассоциации о проведении проверки. Днем окончания проведения проверки является день подписания комиссией акта проверки.

3. Акт проверки

3.1. По результатам проверки комиссией составляется акт. Заключение комиссии по результатам проверки указывается в акте. Акт с указанием конкретных нарушений (при наличии) оформляется в двух экземплярах на бумажном носителе, каждый из которых подписывается всеми членами комиссии, проводившей проверку, и уполномоченным представителем проверяемого с указанием его должности, фамилии имени и отчества (при наличии).

В случае несогласия проверяемого члена Ассоциации с результатами проверки он имеет право отразить в акте особое мнение.

В случае если уполномоченный представитель проверяемого члена Ассоциации отказывается ознакомиться с результатами проверки или подписать акт, все члены комиссии фиксируют этот факт в акте и заверяют его своими подписями.

3.5. Форма акта проверки утверждается Правлением Ассоциации.

3.6. Акт проверки должен содержать следующую информацию:

а) дата и место составления Акта проверки;

б) дата и номер распоряжения руководителя органа по контролю о проведении  проверки;

в) основание принятия решения о проведении проверки;

г) полное  наименование  организации - члена Ассоциации или фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя – члена Ассоциации, в отношении  которого проводилась проверка;

д) сроки и место проведения проверки;

е) перечень лиц, участвовавших в проведении проверки, с указанием их должностей;

ж) сведения о результатах проверки, в том числе сведения о выявленных нарушениях или выводы комиссии об отсутствии нарушений в деятельности члена Ассоциации;

и) перечень документов, на основании которых сделаны изложенные в акте проверки выводы;

к) сведения об ознакомлении или об отказе от ознакомления с Актом проверки  руководителя проверяемого юридического лица – члена Ассоциации, индивидуального предпринимателя – члена Ассоциации или их уполномоченных представителей;

л) заключение комиссии. 

4. Материально-финансовое обеспечение деятельности органа по контролю

4.1. 
Члены Контрольной комиссии при осуществлении своей деятельности пользуются ресурсами и средствами Ассоциации в соответствии с документами Ассоциации.

4.2.
Проведение в соответствии с настоящим Положением плановых проверок и внеплановых проверок, а также контроль при приеме в члены Ассоциации осуществляется за счет средств Ассоциации.

5. Заключительные положения

5.1. Лица, принимающие участие в контроле членов Ассоциации, отвечают за неразглашение и нераспространение сведений, полученных в ходе ее проведения, в соответствии с законодательством Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации, за исключением случаев когда распространение указанных сведений предусмотрено законом или документами Ассоциации.

5.2. Члены Ассоциации имеют право подавать жалобы на действия членов комиссии и на Контрольную комиссию в целом. Указанные жалобы подаются в Ассоциацию и рассматриваются Правлением Ассоциации.

5.3. Ассоциация несет перед своими членами ответственность за неправомерные действия членов Контрольной комиссии и иных лиц, участвующих в проверке.

5.4. Настоящее Положение, изменения, внесенные в настоящее Положение, решение о признании утратившим силу настоящего Положения вступают в силу по истечении десяти дней со дня принятия его Общим собранием членов Ассоциации, но не  ранее  момента внесения  сведений о нем  в государственный  реестр саморегулируемых организаций.

5.5. Настоящее Положение не должно противоречить законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, а также Уставу Ассоциации. В случае, если законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные правила, чем предусмотрены настоящим Положением, то применяются правила, установленные законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации.
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